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Alta direccion en negocios internacionales 1
Unidad 1. Introduccion a las habilidades directivas
Actividades

Presentacion

Esta unidad tiene el propdsito de brindarte una introduccién a lo que son las habilidades directivas y su importancia para el desarrollo de los
negocios.

Trabajaras en comprender qué son las habilidades directivas, la importancia de contar con directivos competentes y eficaces, asi como
también conoceras cudles son las habilidades directivas esenciales y cdmo mejorarlas.

Las actividades que haras y en las que participaras, estan disefiadas para que desarrolles la siguiente competencia:

¢ |dentifica qué son las habilidades directivas y su importancia en un contexto empresarial para comprender la necesidad de
mejorarlas.

Por lo tanto, al finalizar el estudio de esta unidad lograras:

% Conocer qué son las habilidades directivas y por qué son importantes en un contexto
empresarial internacional.

i Comprender cudles son las habilidades directivas y la necesidad de mejorarlas para un
adecuado desempefio de una organizacion con presencia internacional.

% Ser capaz de establecer el perfil deseado para la alta direcciéon de empresas globales.
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Unidad 1. Introduccion a las habilidades directivas
Actividades

Ponderacion de actividades

Esquema de evaluacién

Actividad colaborativa 30%
Evaluacion continua por etapa

Tarea 30%
E-portafolio Evidencia 40%

CALIFICACION FINAL 100%

Toma nota...

Te exhortamos a abstenerte de cualquier acciéon de plagio o copia de
contenidos, ya que tu docente en linea puede detectar esta situacion sin
dificultad; tu formacion exige que todo producto o tarea que reportes sea
totalmente original y propio de tu iniciativa y creatividad, con el fin de que
en lo sucesivo esta actitud se proyecte directamente en tu practica
profesional.

jAdelante!
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Alta direccion en negocios internacionales 1
Unidad 1. Introduccion a las habilidades directivas
Actividades

Actividad 1. ¢(Qué son las habilidades directivas y cual es su importancia? Tarea
Proposito

En esta actividad definiras las habilidades directivas e identificards su importancia en el contexto empresarial.

Desarrollo
1. Investiga en al menos tres fuentes distintas qué son las habilidades directivas.
2. Elabora un mapa conceptual en el que incorpores la informacién que obtuviste y explica cual es su importancia en el contexto
empresarial global. Puedes apoyarte del software Cmap Tools.
3. Presenta tu actividad en un documento en formato Word. Cuida que tu aportacion no presente errores de ortografia o de sintaxis,
e incluye las referencias bibliogréficas de donde obtuviste la informacion, en formato APA.
4. Guarda tu documento con la nomenclatura IANI_U1_Al_XXYZ.Sustituye las XX por las dos letras de tu primer nombre, la'Y por

la inicial de tu apellido paterno, y la Z por la inicial de tu apellido materno. Tu docente en linea te enviara la retroalimentacion.

Recursos
Para esta actividad, revisa en el contenido nuclear los temas:
Importancia de los directivos competentes y Habilidades directivas

También investiga en las fuentes propuestas por tu docente en linea.

Evaluacién
Tu docente te enviard, mediante el Foro de planeacion

didactica, los criterios para evaluar esta actividad.
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Unidad 1. Introduccion a las habilidades directivas
Actividades

Actividad 2. Caracteristicas del director eficiente en empresas globales. Foro
Propdsito

En esta actividad, identificaras las caracteristicas que debe de poseer un director eficiente de empresas globales.

Desarrollo
1. Participa en el foro y debate con tus compafieros el tema que tu docente en linea te asignara.
2. Se espera que tus aportaciones sean producto de la reflexién y aprendizaje obtenidos durante el desarrollo del tema. Para hacer
valida tu participacion se requiere que tu argumentacion sea original y minimo de 150 palabras.
Revisa la rubrica de evaluacién donde se te indican los aspectos que se evallan en esta actividad.
Revisa la informacién de al menos dos de tus compafieros e intercambia opiniones. Construyan en comdn una conclusion
general.

5. Cuida que tu aportacion no presente errores de ortografia ni de sintaxis.

Recursos
Para esta actividad, revisa en el contenido nuclear los temas: Las
habilidades de los directivos eficaces y Mejora de las habilidades
directivas. También investiga en las fuentes propuestas por tu

docente en linea.

Evaluacién
Tu docente te enviard, mediante el Foro de planeacion

didactica, los criterios para evaluar esta actividad.
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Unidad 1. Introduccion a las habilidades directivas
Actividades

Evidencia de aprendizaje. Fortalecimiento de habilidades directivas en una empresa local con
proyeccion global
Propdsito

En esta actividad identificaras las habilidades directivas que se fortalecerdn en una empresa local con proyeccion global.

Desarrollo

1. Tu docente te enviara los lineamientos para que contintes con la generacion de la evidencia de aprendizaje.
Presenta tu documento en formato Word. Inserta algunas imagenes, diagramas y organigramas para sustentar tu propuesta.
Cuida que tu aportacién no presente errores de ortografia o de sintaxis e incluye las referencias bibliogréaficas, en formato APA.

Una vez que el docente en linea te envie la Rubrica de evaluacion, revisala para que conozcas como sera evaluada tu aportacion.

a > w N

Guarda y envia tu aportacion con la nomenclatura IANI_U1 EA XXYZ. Sustituye las XX por las dos letras de tu primer nombre, la
Y por la inicial de tu apellido paterno, y la Z por la inicial de tu apellido materno. Tu docente te enviara la retroalimentacion

correspondiente y en caso de ser necesario te brindara los indicadores para mejorar tu trabajo.

Recursos
Para esta actividad, repasa el contenido nuclear, asi como las

fuentes propuestas por tu docente en linea.
Evaluacion

Tu docente te enviard, mediante el Foro de planeacion

didactica, los criterios para evaluar esta actividad.
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