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1. Presentacion

Bienvenido al documento de entregables de Proyecto terminal | y Il.

A continuacion, te presentamos el conjunto de documentos, asi como su
descripcidén que presentaras en tiempo y forma para obtener una calificacion
aprobatoria y el porcentaje correspondiente.

Es recomendable ponerte en contacto con la persona Asesora interna o externa,
segun sea el caso, ante cualquier duda que tengas.

Te deseamos mucho éxito.




2. Entregables estudiante Proyecto terminal

En la siguiente infografia te mostramos los entregables tanto académicos como

administrativos.
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Entregables académicos

e Certificaciones laborales externas

El certificado laboral externo es un documento emitido por una institucion
certificadora, este documento tiene el propdsito de avalar que la persona
interesada cuenta con habilidades, capacidades, aptitudes (competencias) para
el manejo de procesos o instrumentos propios de la labor profesional.

Estas certificaciones son disefadas por consejos, colegios, estandares
internacionales o de acuerdo con el propio mercado laboral.

Estos documentos permiten a los estudiantes ser mas competitivos en relacion
con otros de programas educativos similares (por ejemplo: certificaciones para
control de calidad, seguimiento de procesos, seguridad, pagueteria especifica de
computo, entre otros).

Las certificaciones laborales externas no son obligatorias, en caso de contar con
ellas podras compartirlas para demostrar tu experiencia profesional, situacion
que impactaria positivamente en la evaluacién final de la asignatura.

Es posible aceptar documentos con vigencia vencida.

A continuacién, se muestran dos ejemplos de certificado laboral externo, el
primero esta relacionado con espectrofotometria y el segundo con
cromatografia liquida.

No se consideraran certificaciones en lenguas extranjeras.






e Entrega preliminar de anteproyecto

Este documento representa un avance del anteproyecto que entregara cada
estudiante al término de la asignatura. El propdsito es identificar las areas de
oportunidad del planteamiento del anteproyecto.

La estructura de este sera determinada por la persona Asesora interna, el
compromiso de cada estudiante es redactar de forma inédita toda la informacion
requerida, asi como citar o parafrasear fuentes reconocidas, las cuales tienen que
ser sugeridas por la persona Asesora externa.

Estructura propuesta:

1. Portada

2. Resumen

3. Indice

4., Justificacion

5. Marco tedrico

6. Objetivos

7. Hipotesis

8. Cronograma de actividades
9. Bibliografia

La extensidon maxima sera de seis cuartillas, sin contar la portada y la bibliografia.
Los lineamientos de formato (tipo y tamano de fuente, interlineado y
nomenclatura del archivo) seran proporcionados por la persona Asesora interna.

Incluird una portada la cual mostrard el titulo del proyecto, los datos de la
persona Asesora externa, la persona Asesora interna y tus datos, es importante
no olvidar tu matricula. Por reglamento, evita incluir el logo de la universidad.

Después de la portada, estara el resumen. En esta seccion redactaras una
exposicion breve de todo el proyecto.

En la justificaciéon se tomaran en cuenta las siguientes preguntas: ¢ Por qué es
importante la realizacién de este proyecto? ¢ Cudles son las cifras o porcentajes
gue se tomaran en cuenta? ¢ Cuales son las aportaciones del proyecto?

En el marco tedrico, colocaras el sustento bibliografico en el que se fundamenta
el proyecto; en el anteproyecto se sugiere tener un maximo de 2 cuartillas para
esta seccion, sin embargo, en los productos subsecuentes iran aumentando. El



marco tedrico necesita tener las citas bibliograficas en texto en formato APA, esto
significa que, si la informacion se obtuvo de un articulo que tiene por autor a
Diana Elinos, y fue publicado en el 2016, entonces la cita bibliografica de manera
corta en el marco tedrico se escribira de la siguiente manera: (Elinos, 2016).

Los objetivos se dividen en dos: objetivo general y objetivos particulares. Ambos
se redactan con verbos en infinitivo, en el objetivo general, como su nombre lo
dice, reflejaran sin especificaciones la meta del proyecto, mientras que, en los
objetivos particulares o especificos, describiran los detalles, por ejemplo, por
medio de qué técnica se llevara a cabo.

En la hipétesis, se redacta una suposicion con base en la parte tedrica
investigada. El cronograma contendra las fechas de todo el semestre con las
actividades por realizar. La bibliografia ser redactara en formato APA, minimo
ocho referencias. Las imagenes llevaran un pie de figura o imagen, esto significa
gue se agregara una pequena descripcion de lo que ejemplifica la figura y debe
ser referenciada en el texto. Ademas, necesitan la referencia bibliografica de
donde se obtuvo la imagen.

e Entrega final de anteproyecto

Una vez que se han atendido todas las observaciones de las personas asesoras,
podras desarrollar el documento en extenso del anteproyecto.

Se conservaran las secciones explicadas en el apartado anterior. Los lineamientos
de formato seran los mismos que fueron usados durante la entrega preliminar.
Lasimagenes llevaran pie de figura o imagen, esto significa llevaran una pequena
descripcion de lo que ejemplifica la figura y debe ser referenciada en el texto.
Ademas, necesitan la referencia bibliografica de donde se obtuvo la imagen.

e Presentacion final del Anteproyecto

Cada estudiante de Proyecto terminal | elaborara un documento de PowerPoint
en donde se presente el resultado final del semestre en curso.

Se utilizard el formato Presentacién base que se encuentra en el aula virtual.
Considera que la presentacion sera breve y concisa.

Las especificaciones son las siguientes:

» Extension: 14 diapositivas maximo, considerando portada y bibliografia,
maximo 6 lineas por diapositiva, cada linea con maximo 7 palabras.



Formato: Documento de PowerPoint.

ndice: Es definido por el producto final entregado en plataforma en cada
caso dependiendo de la asignatura, ya sea Proyecto terminal | o Proyecto
terminal 1.

Imagenes: Todas las imagenes contaran con resolucion suficiente para su
lectura, es posible integrar fotografias de los resultados obtenidos.
Bibliografia: Formato APA, colocar en vifletas en orden alfabético.

Diseno: Es necesario verificar que haya contraste entre fondo y la fuente.

Ejemplo de Portada

Universidad Abierta v a Distancia de México

Division de Ciencias de la Salud, Biologicas v Ambientales

Anteproyecto de tesis titulado:
“ACTIVIDAD ANTIOXIDANTE DE COMPUESTOS POLIFENOLICOS OBTENIDOS A
PARTIR DE LOS RESIDUOS DEL PROCESO DE EXTRACCION DE CERA CANDELILLA
ORGANICA”

Para obtener el titulo de Ingeniero en Biotecnologia presenta:

Karen Reyes Villarreal
ES162010538

Docente: Dr. Alejandro Diaz Izabal

Asesor externo: Dr. Guillermo Cristian Guadalupe Martinez Avila

Cd. Gral. Escobedo, Nuevo Ledn, noviembre 2021



Entregables administrativos

e Formulario de solicitud

Este formulario tiene el propdsito de recopilar la informacion necesaria sobre
cada estudiante para la emision de la Carta de Presentacion.

Ingresa al apartado especifico del aula virtual.

El tiempo de espera de entrega de la carta es de 3 a 5 dias habiles, sera enviada
al correo electronico institucional vigente registrado dentro del formulario.
En caso de alguna modificacion sera necesario llenar los datos nuevamente.

e Carta de presentacion

Una vez que se ha validado el formulario anterior, el RPE del programa
educativo enviara este documento el cual avala la pertenencia del o de la
estudiante a la Institucion y manifiesta el propdsito de las actividades que
desarrollara.

El documento cuenta con firma de la persona Directora de la Divisién de
Ciencias de la Salud, Biolégicas y Ambientales. Te lo enviara el RPE.

Las 250 horas presenciales que corresponden a Proyecto terminal
| y las 250 horas que corresponden a Proyecto terminal I
empezaran a contar una vez que el o la estudiante cuente con
este documento. Las horas destinadas a las diversas actividades
sin carta de presentacion no contaran.

e Carta de aceptacion

Este documento sera solicitado en la entidad por el o la estudiante en
conformidad con las condiciones manifestadas para su incorporacion.

10
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e Carta compromiso

Este formato manifiesta la conformidad del o de la estudiante para desarrollar
las actividades mencionadas de acuerdo con las condiciones descritas en este
documento.

Para el llenado de estos formatos considera descargar los PDF
editables que se encuentran en el aula virtual.

e Bitacora

Este formato contiene informacién sobre los dias y horarios en los que el o la
estudiante asistio a las instalaciones de forma presencial.

Deberd sumar al final las 250 horas como minimo, este documento serd firmado
por la persona Asesora externa.

Revisa la seccidn de anexos para obtener el formato.

¢ Informe mensual

Revisa la seccidn de anexos para obtener el formato.

Este formato contiene una rubrica la cual se encuentra en la
seccion de anexos al final del presente documento que indica el
desempeno del o de la estudiante, se elaborara un formato por
mes, este documento sera firmado por la persona Asesora externa.

12



2.1. Entregables estudiante Proyecto terminal Il

En la siguiente infografia te mostramos los entregables tanto académicos como

administrativos.
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Entregables Académicos

e Entrega preliminar de proyecto final

Durante el Proyecto terminal |l se entregara el producto final; para llegar a ello se
realizara la entrega de un producto intermedio: la entrega preliminar. Ademas de
la entrega de los productos, participaras en los foros creados por la persona
Asesora interna.

La estructura del documento sera determinada por la persona Asesora interna,
el compromiso de cada estudiante es redactar de forma inédita toda la
informacion requerida, asi como citar o parafrasear fuentes reconocidas, las
cuales tienen que ser sugeridas por la persona Asesora externa.

Estructura propuesta:

1. Portada

2. Resumen

3. Indice

4. Justificacion
5. Marco tedrico
6. Objetivos

7. Hipdtesis

8. Metodologia
9. Resultados
10. Discusiéon o Analisis de los resultados
1. Conclusiones
12. Bibliografia

En la entrega preliminar, se anexara el progreso en cuanto a la metodologia y
resultados. Se utilizara como base el protocolo definitivo, revisado durante el
Proyecto terminal I.

Contendra todas las secciones que se entregaron durante Proyecto terminal |, y
se agregaran avances en la metodologia, resultados, discusion y conclusiones.
La parte de resultados contendra graficas, imagenesy tablas con datos obtenidos
durante la parte experimental, ademas de descripciones detalladas de las
mismas.

En la parte de discusion o analisis de resultados se argumentara por qué se
obtuvieron los resultados, a qué se debe y también realizar comparaciones con
otros grupos de trabajo.

14



En cuanto a las conclusiones, se redactaran con base en los objetivos.

Las imagenes llevaran un pie de figura o imagen, esto significa que incluira una
pequena descripcion de lo que ejemplifica y debe ser referenciada en el texto.
Ademas, necesitan la referencia bibliografica de donde se obtuvo la imagen.

La bibliografia debe ser redactada en estilo APA, minimo 15 referencias.

e Entrega definitiva del proyecto final

Se refiere al escrito trabajado durante todo el afo (Proyecto terminal 'y Il) ya con
las modificaciones realizadas por |la persona Asesora externa y por la persona
Asesora interna.

e Practicario

Este documento tiene como propdsito evidenciar con fotografias el desarrollo de
la metodologia, resultados y andlisis de resultados.

Al mismo tiempo ubica dentro del Mapa de Competencias los conocimientos
obtenidos de las distintas asignaturas que componen el programa educativo.

Es fundamental que cada etapa mencionada en la metodologia se encuentre
debidamente referida en este documento.

e Cartel

Este documento tiene el propdsito de resumir la investigacion completa. El
formato considerara los elementos basicos para participar con una exposicion del
tema en un evento académico.

A continuacién, se mencionan las caracteristicas:

1. Eltamano sera de 90 x 120 cm.

2. Contendra las siguientes secciones del proyecto: titulo, autores, marco
tedrico, objetivos, hipodtesis, metodologia, resultados, discusion,
conclusiones y bibliografia.

3. Enla metodologia se utilizardan organizadores graficos como esquemas,
cuadros sindpticos, mapas conceptuales, entre otros.
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4. En la seccion de resultados es necesario colocar graficas, imagenes o
tablas obtenidas durante el proyecto. Cada imagen estara acompanada
por pies de figura.

5. En todas las secciones, el texto sera breve, esto debido a que la finalidad
del cartel es ser ilustrativo.

6. Puede realizarse en Photoshop, PowerPoint o alguna herramienta en
linea como Canva.

7. El cartel se subira al area correspondiente en el aula en formato PDF.
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e Presentacién final

Cada estudiante de Proyecto terminal Il elaborara un documento de PowerPoint
en donde se presente el resultado final del semestre en curso.

Utilizaran el formato Presentacion base que se encuentra en el aula virtual.
Considera que la presentacion sera breve y concisa.

Las especificaciones son las siguientes:

1. Extension: 14 diapositivas maximo, considerando portada y bibliografia,
maximo 6 lineas por diapositiva, cada linea con maximo 7 palabras.

2. Formato: Documento de PowerPoint.

3. Indice: Es definido por el producto final entregado en plataforma en
cada caso dependiendo de la asignatura (Proyecto | o Proyecto Il).

4. Imagenes: Todas las imagenes contaran con resolucion suficiente para
su lectura, es posible integrar fotografias de los resultados obtenidos.

5. Bibliografia: Formato APA, colocar en vifietas en orden alfabético.

6. Diseno: Es necesario cuidar que haya contraste entre fondo y la fuente.

17



Entregables Administrativos

e Formulario de registro del titulo de proyecto terminal

Este formulario tiene el propdsito de definir el titulo definitivo del proyecto final
posterior a la entrega del Anteproyecto.

Los estudiantes enviaran la informacion mediante un formulario que estara
disponible en el aula virtual.

En caso de alguna modificacion sera posible llenar los datos nuevamente.
e Bitacora

Este formato contiene informacion sobre los dias y horarios en los que el o la
estudiante asistio a las instalaciones de forma presencial.

Debera sumar al final las 250 horas como minimo, este documento serd firmado
por la persona Asesora externa.

Revisa la seccidon de anexos para obtener el formato.

e Informe mensual

Revisa la seccidn de anexos para obtener el formato. Es recomendable llevar un
registro de actividades diariamente o por semana que facilite la elaboracién de
este documento de manera mensual.

e Carta de término
Este formato finaliza la relacion del o de la estudiante con la entidad donde

realizo las actividades descritasy manifiesta el adecuado término de la prestacion
de servicios.

18



Ciudad de México a 21 de junio de 2024,
Oficlo No. INMG-DED-SFA-379-2024
Asunto; Carta de término

Directora de la Divisién de Ciencias de la Sa lud, Biologicas v Ambientales
Universidad Abierta v a Distancia de México (UnADM)
Presente.

Por este medio, hago constar que la estudiante = con matricula

", inscrita en la Licenciatura en Ingenierfa en Biotecnologla ha concluido su
Proyecto Terminal | v |I, bajo la tutoria del Dre ' ., Investigador en Ciencias
Médicas del Laboratorio Genémica de Enfermedades Oseas del INMEGEMN.

El proyecto en el que estuvo trabajando la estudiante es: ‘Anilisis de interaccion entre las
variantes gendticas (rsl800588-LIPC (lipasa C), rsiB00591-MTTE {Proteina microsomal de
transferencia de triglicéridos) v rsl042031-APOE (apolipoproteina B) v factores ambientales:
influencia en la tension arterial de poblacion adulta del estudio de Cohorte de Trabafadores
de la Salud del IMS5-Morelos”

El periodo de su estancia fue del 24 de julio al 24 de noviembre de 2023 y del 22 de enero al 21
de junio de 2024, completando un total de 703 horas, cubriendo cada periodo de actividades
con un total de 402 horas en el Proyecto Terminal | y 301 horas en el Proyecto Terminal Il

El Dr. fungid como Asesor externo vy tuvo la responsabilidad de
supervisar, asesorar y evaluar las actividades realizadas por el estudiante.

Agradeciendo de antemano su atencion a la presente, le envio un cordial saludo.

Atentamentg

Subdirectora de Formacién Académica

Cep- Dr.} - Investigador en Ciencias Médicas del INMEGEN y Tulor de la estudiante.- Presente,
Expedierte de la estudiante.
Minutario.

La présente carta ouyod dalos se precian y quée $e expide con firma electrdnica, equivale a un docurmento oficial para la acepcian o
conclusion de una estancia académica en el Instituto Nacional de Medicina Gendmica.

Felipe Carrillo
PUERTO
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e Acta de presentacion final

Documento enviado por el RPE mediante correo electrénico

Este formato incluye la evaluacion del desempeno de los estudiantes durante la
presentacion final, los rubros evaluados son:

Estructura

Fluidez y diccion
Claridad

Pertinencia del proyecto
Formato

YV VV VY

Constancia de participacion de la persona Asesora externa

Esta carta se dirige a la persona Asesora externa de la entidad y se entrega una
vez que el o la estudiante ha concluido satisfactoriamente todos los
requerimientos administrativos y académicos.

Se otorgara una constancia a quienes den seguimiento y cumplan con las
actividades indicadas:

» Acordar con estudiantes horarios y condiciones de trabajo.

» Proporcionar asesoria respecto a los proyectos posibles dentro del lugar de
trabajo considerando infraestructura e insumos.

> Establecer contacto con la persona Asesora interna por correo o por
teléfono para intercambiar impresiones sobre el desempeno del o de la
estudiante.

» No delegar el seguimiento a una persona distinta.

» Proporcionar orientacién sobre los materiales bibliograficos necesarios.

» Consultar directamente al RPE en caso de alguna duda o comentario.
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3. Entregables de la persona Asesora interna

A continuacion, se presenta el conjunto de documentos que la persona asesora
interna enviara a la figura correspondiente en tiempo y forma.

Es recomendable ponerse en contacto con el responsable del programa
educativo, ante cualquier duda que surja.

En la siguiente infografia te mostramos los entregables tanto de proyecto
terminal | como el |l.

ENTREGABLES

PROYECTO
TERMINALIY I

PERSONA ASESORA INTERNA

Proyecto terminal Il

* |istado de estudiantes
insicritos
* Calendario de

entrevistas

+ (Carpeta con
expediente de cada
estudiante
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3.1. Entregables de la persona Asesora interna en

Proyecto terminal |

e Listado de estudiantes inscritos en Proyecto terminal |

Este listado incluye todos los datos de contacto y los datos de los proyectos
registrados por sus estudiantes.

Unicamente quienes aparezcan en este listado tendran posibilidad de aprobar la
asignatura.

e Calendario de entrevistas

El calendario se elabora de manera personalizada en funcién del avance de cada
estudiante, se realizaran como minimo 3 entrevistas de evaluacion y 1 entrevista
final por medio de la herramienta de videoconferencias del aula virtual.

Los lineamientos de esta entrevista son los siguientes:

» Elolaestudianterealizara una presentacion PowerPoint, la cual contendra
la estructura del Anteproyecto.

» La presentacion se enviara al correo institucional de la persona Asesora
interna maximo un dia antes de su fecha de entrevista previamente
agendada.

» Laduracion de las entrevistas sera definida por la persona Asesora interna.

Protocolo general para la presentacion final

El protocolo para iniciar la presentacion final del informe de resultados sera de la
siguiente manera:

o Presentacion por parte de la persona Asesora interna del motivo de la
reunion y la presentacion de cada asistente.

o La persona Asesora interna indicara la metodologia a seguir; esto es,
que el o la estudiante presente lo requerido en el tiempo estipulado y,
posteriormente, se le formulardn algunas preguntas, las cuales
respondera con base en su informe de resultados.

o La persona Asesora interna indicara que la sesion sera grabada con el
propdsito de documentar la evidencia de la presentacion final.
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o La persona Asesora interna dara por concluida la sesion, después de
haber terminado con las preguntas y respuestas de los estudiantes.

o La persona Asesora interna informara que en un plazo de dos dias
enviara el video y acta de presentacion al responsable del programa
educativo, asi como al o la estudiante.

» Al momento de contar con la evaluacion de la presentaciéon final del
informe de resultados, la persona Asesora interna la registrara en la
plataforma.

» La persona Asesora interna enviara el video que es la evidencia de la
presentacion final, asi como el Acta de Presentaciéon final, llenada de
acuerdo con los datos solicitados, al responsable del programa educativo,
con copia al o a la estudiante y a la persona Asesora externa, a mas tardar
dos dias después de la fecha de presentacion del examen.

e Carpeta con Expediente de cada estudiante

La carpeta se actualizara conforme los estudiantes suban los documentos
administrativos y académicos durante el Proyecto terminal I.
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3.2. Entregables de la persona Asesora interna en

Proyecto terminal Il

e Listado de estudiantes inscritos en Proyecto terminal Il

Este listado incluye todos los datos de contacto y los datos de los proyectos
registrados por sus estudiantes.
Unicamente quienes aparezcan en este listado tendran posibilidad de aprobar la

asignatura.

e Calendario de entrevistas

El calendario se elabora de manera personalizada en funcidn del avance de cada
estudiante, se realizaran como minimo 3 entrevistas de evaluacién y 1 entrevista
final por medio de la herramienta de videoconferencias del aula virtual.

Los lineamientos de esta entrevista son los siguientes:

» Elolaestudiante realizard una presentacion PowerPoint, la cual contendra
la estructura del Proyecto final.

» La presentacion se enviara al correo institucional de la persona Asesora
interna maximo un dia antes de su fecha de entrevista previamente
agendada.

e Carpeta con Expediente de cada estudiante

La carpeta se actualizara conforme los estudiantes suban los documentos
administrativos y académicos durante el Proyecto terminal Il.
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4. Entregables de la persona Asesora externa

El siguiente conjunto de documentos sera elaborado o gestionado porel o la
estudiante con la supervision y revision de la persona Asesora externa. Es muy
importante realizar la entrega correspondiente en tiempo y forma.

Ponte en contacto con el responsable del programa educativo, ante cualquier
duda que surja.

En la siguiente infografia se enlistan los entregables tanto de proyecto terminal
| como el ll.

ENTREGABLES

PROYECTO
TERMINALIY I

PERSONA ASESORA EXTERNA

Proyecto terminal | Proyecto terminal Il

= Bitacora « Bitacora »

* Carta de aceptacion » Carta de término »
Evaluacion de
Proyecto final«

+ Enapoyoaloala estudiante « En apoyo al o ala estudiante
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4.1. Entregables de la persona Asesora externa en

Proyecto terminal |

e Bitacora

Este documento contiene informacion sobre los dias y horarios en los que el o |la
estudiante asistio a las instalaciones de forma presencial.

Debera sumar al final las 250 horas como minimo, este documento sera revisado
y firmado por la persona Asesora externa.

e Carta de aceptacion

Este documento sera solicitado en la entidad por el o la estudiante como
evidencia de conformidad de las condiciones manifestadas para su
incorporacion.

4.2. Entregables de la persona Asesora externa en

Proyecto terminal Il

e Bitacora

Este formato contiene informacion sobre los dias y horarios en los que el o la
estudiante asistio a las instalaciones de forma presencial.

Debera sumar al final las 250 horas como minimo, este documento serd firmado
por la persona Asesora externa.

e Carta de término

Este documento sera solicitado en la entidad por el o la estudiante como
evidencia de conformidad con el cumplimiento satisfactorio de las condiciones
manifestadas al momento de su incorporacion.

e Evaluacion de la persona Asesora externa al Proyecto final

Este documento sera elaborado por la persona Asesora externa y se enviara via
correo electronico a la persona Asesora Interna.
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Este documento se elabora con base en una rubrica que se
encuentra en la seccion de anexos al final del presente
documento.

5. Cierre

Esperamos que este documento sea Util y te oriente de manera adecuada para
la realizacion de tu proyecto terminal, recuerda que te encuentras en la recta
final de tu trayectoria académica y es necesario cumplir con este ultimo
proceso.

Te recomendamos seguir al pie de la letra el proceso y la entrega de
documentos que a lo largo del presente documento fueron descritos y ante
cualquier duda sea consultada de manera inmediata con la persona Asesora

interna que tengas asignada.

Es muy importante que realices la entrega de estos documentos en tiempo y
forma.
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Anexos

En este apartado de Anexos podras encontrar los formatos y rdbricas necesarios
para las entregas y evaluaciones de tus productos de aprendizaje.

Puedes descargar los PDF editables en la seccion de Material de apoyo del aula

virtual.

También podras descargarlos en el material de apoyo del aula virtual.

Indicaciones:

1. Descarga el PDF editable.
2. Ve ala carpeta donde lo descargaste para abrir el archivo en un lector de
PDF. Evita abrirlo en una pestana del navegador, pues no guardara la

informacion.

3. Completa los campos necesarios, guarda y envia a la persona Asesora
Externa para su revision y validacion.

4, Esrecomendable que las firmas se hagan manualmente, para después
escanear y enviar a la persona Asesora interna o subir a la plataforma,
segun corresponda.

En las siguientes paginas se encuentra el contenido para copiar y pegar como
segunda opcion.
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Ciudad de México a

CARTA COMPROMISO DEL PROYECTO TERMINAL |

Maria de los Angeles Serrano Islas

Direccion de Division de Ciencias de la Salud, Biologicas y Ambientales
Universidad Abierta y a Distancia de México

PRESENTE

Quién suscribe con la finalidad de dar cumplimiento a lo que establece el
reglamento escolar y los lineamientos relativos a la prestacion del Proyecto
terminal | del (de |a) estudiante con
matricula y cursando el __ semestre de |la carrera de Ingenieria en
Biotecnologia, en la Universidad Abierta y a Distancia de México UnADM,
Ubicada en: Av. Universidad 1200. Piso 1 Cuadrante 1-21. Col. Xoco, Alcaldia
Benito Judrez, C.P. 03330. Ciudad de México.

Extiendo la presente carta compromiso para prestar mi Proyecto terminal |

en con el proyecto:

cuya fecha de inicio sera el

y terminara el cumpliendo 250 horas de
practica, comprometiéndome a respetar los lineamientos del Proyecto terminal
'y a cumplirlo en la forma y tiempo indicada, asi como a observar una conducta
ejemplar durante la permanencia en el lugar de trabajo, a fin de acrecentar el
prestigio de la Universidad. De no hacerlo, me doy por enterado(a) de que no
me sera extendida la constancia de acreditacion de la asignatura.

Atentamente

Nombre
Matricula
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Bitacora

Horas acreditadas

1. DATOS DEL PRESTANTE DEL PROYECTO TERMINAL:

Nombre:
Apellido Paterno Apellido Materno Nombre(s)
Domicilio particular:
Calle No.
Colonia: Teléfono:
Delegaciéon o Estado:
Municipio:
Edad: Sexo: H F Otro:
Programa Semestre: Matricula:
educativo:
Horario Fecha /# L L L.
/ Institucion Programa Actividad Basica
semanal Semana
Nombre completo y firma del o de la Nombre completo y firma de la persona
estudiante Asesora externa.
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La siguiente rdbrica indica el desempeno del o de la estudiante, se elaborara

una vez por mes, este documento sera firmmado por la persona Asesora externa.

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

MATRICULA

Nombre del o de la estudiante:

Programa
educativo:

Periodo al

Dia Mes ARO Dia Mes

Instituciéon:

Programa:

Domicilio:

Nombre del Asesor del Proyecto terminal:

Cargo:

La persona Asesora externa ha revisado el  (Si) (No)
documento de Guia de Proyecto terminal

y se encuentra enterado de sus funciones

y la estructura de los documentos que

entregara el o la estudiante:
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Evaluacion del desempefo del o de la estudiante

Indicaciones para calificar:
1. Por cada indicador seleccione el criterio que describe el desempefio del o de la estudiante.
2. Anote en la Ultima columna el puntaje que corresponde al criterio seleccionado.
3. ContinUde de esta manera hasta evaluar los siete indicadores.
4. Al finalizar sume los puntajes obtenidos
5. Anote en la ultima fila la calificacion resultante de la suma de los puntajes parciales.
6. Por favor anote su nombre y firme la rdbrica.
Indicadores Criterios y puntajes Anote el
puntaje

1. Habilidades
interpersonales

2. Interés para el
aprendizaje

3. Aplicaciéon de
los
conocimientos
en el ambito
laboral

10

Establece
relaciones de
respetoy
colaboraciéon
con sus
companeros y
superiores.
Muestra un
trato cordialy
de tolerancia
hacia los
demas.

10

Sigue
instrucciones y
procedimientos

de manera
reflexiva,
comprendiendo
cada uno de los
pasos para el
alcance de un
objetivo.

20

Demuestra
conocimientos
y habilidades
congruentes
con el nivel
académico de

8

Establece
relaciones de
respeto con sus
compaferosy
superiores.
Muestra un
trato cordial,
aunque poco
tolerante hacia
los demas.

8

Sigue
instrucciones y
procedimientos,
comprende

cada uno de los

pasos para el

alcance de un

objetivo.

16

Demuestra
conocimientos
y algunas
habilidades
congruentes
con el nivel
académico de

6

Establece
relaciones de
respeto solo

con sus
superiores.
Muestra un
trato cordial,
aunque
intolerante
hacia los
demas.

6

Sigue
instruccionesy
procedimientos,
pero no
comprende los
pasos para el
alcance de un
objetivo.

12

Demuestra
conocimientos
Yy ninguna
habilidad
congruente al
nivel académico

correspondiente
4

Le es dificil
establecer
relaciones de
respetoy
colaboracion
con sus
companerosy
superiores.
Muestra un
trato de
intolerancia
hacia los
demas.

4

Le cuesta
trabajo seguir

instrucciones y

llevar a cabo

procedimientos,

por lo que no

comprende el

alcance de un
objetivo.

8

Demuestra un
minimo de
conocimientos
congruentes
con el nivel
académico de
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4.

Identificacion

de alternativas

de solucion al
problema

5. Habilidades

6.

7.

comunicativas

Organizaciony
planificacién del
tiempo

Responsabilidad

Su programa
educativo.

20

Identifica
soluciones
creativasy

plausibles para
el problema
planteado en el
proyecto. Las
soluciones se
encaminan a
resolver las
principales
dificultades del
problema.

10

Expresa las
ideas
claramente, se
comunica de
manera efectiva
con diversos
interlocutores.

10

Organiza sus
actividades
teniendo en
cuenta un plan
gue identifigue
objetivos,
alcances,
instrumentos y
periodos de
tiempo
definidos en el
proyecto.

10

Cumple con los
compromisos
adquiridos en

tiempo y forma
y lleva a cabo
las actividades
planeadas para

Ssu programa
educativo.

16

Identifica
soluciones que
parecen
plausibles para
resolver los
obstaculos mas
importantes del
problema
planteado.

8

Expresa ideasy
se comunica
con diversos

interlocutores.

8

Organiza sus
actividades
teniendo en
cuenta los
alcances en
periodos de
tiempo.

8

Cumple con los
compromisos
adquiridos en

tiempo y forma.

de su programa
educativo.

12

Presenta
alternativas de
solucién a los
obstaculos,
pero la solucién
propuesta no se
encamina a
resolver las
dificultades
mas
importantes.

6

Expresa ideas,
pero le es dificil
comunicarse
con otros
interlocutores.

6

Organiza sus
actividades sin
tener en cuenta
el plan previsto.
Completa el
trabajo
asignado en
tiempo.

6

Cumple con los
compromisos
adquiridos en

tiempo, aungque
no de la forma

solicitada.

Ssu programa
educativo.

8

Presenta
soluciones poco
plausibles al
problema.

4

Le es dificil
expresar ideasy
comunicarse
con otros
interlocutores.

4

No organiza sus
actividades por
lo que le cuesta
cumplir con las
metas del
proyecto

4

Cumple con un
minimo de
compromisos
entiempoy
forma.
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la realizacion
del proyecto.

8. Puntualidad 10 8
Cumple con Casi siempre
horarios cumple con los
establecidos. horarios

establecidos.

Total de puntaje

6

Algunas veces
cumple con los
horarios
establecidos.

SELLO DE LA

Nombre completoy firma del o de la
estudiante

4

Cumple
minimamente
con los horarios
establecidos.

Nombre completoy firma de la persona

INSTITUCION

Asesora externa
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Asesor externo

Formato correspondiente a la rdbrica que utilizara la persona Asesora externa
para la valoracion final del o de la estudiante.

Rubrica para valoracion final

MATRICULA

Nombre del o de Ia
estudiante:

Programa
educativo:

Periodo al

Dia Mes ARO Dia Mes ARO

Institucion:

Programa:

Domicilio:

Nombre de la persona Asesora
externa del Proyecto terminal:

Cargo:




—_

Indicaciones para calificar:

Por cada indicador seleccione el criterio que considere, dependiendo del desempefo del o de la
estudiante.

2. Anote en la ultima columna el puntaje que corresponde al criterio seleccionado.
3. ContinUe de esta manera hasta evaluar todos los indicadores.
4. Al finalizar sume los puntajes obtenidos.
5. El puntaje total correspondera a la calificacion.
Indicadores Criterios y puntajes Anote el
puntaje

1. Habilidades
interpersonales

2. Interés parael
aprendizaje

10

Establece
relaciones de
respetoy
colaboracion
con sus
companerosy
superiores.
Muestra un trato
cordialy de
tolerancia hacia
los demas.

10

Sigue
instruccionesy
procedimientos

de manera
reflexiva,
comprendiendo
cada uno de los

8

Establece
relaciones de
respeto con sus
companeros y
superiores.
Muestra un trato
cordial, aungque
poco tolerante
hacia los demas.

8

Sigue
instruccionesy
procedimientos,
comprende
cada uno de los
pasos para el
alcance de un

6

Establece
relaciones de
respeto solo con
sSus superiores.
Muestra un trato
cordial, aunque
intolerante
hacia los demas.

6

Sigue
instruccionesy
procedimientos,
pero no
comprende los
pasos para el
alcance de un

correspondiente
4

Le es dificil
establecer
relaciones de
respetoy
colaboracién
con sus
compaferos y
superiores.
Muestra un trato
de intolerancia
hacia los demas.

4

Le cuesta
trabajo seguir
instrucciones y

llevar a cabo
procedimientos,

por lo que no

comprende el

pasos para el objetivo. objetivo. alcance de un
alcance de un objetivo.
objetivo.
20 16 12 8
3. Aplicacion de los
conocimientos Demuestra Demuestra Demuestra Demuestra un
en el ambito conocimientosy conocimientosy conocimientosy minimo de
laboral habilidades algunas ninguna conocimientos
congruentes habilidades habilidad congruentes
con el nivel congruentes congruente al con el nivel
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4.

Identificacion de
alternativas de
solucién al
problema

5. Habilidades

comunicativas

6. Organizaciony

7.

planificacién del
tiempo

Responsabilidad

académico de
su programa
educativo.

20

Identifica
soluciones
creativasy

plausibles para
el problema
planteado en el
proyecto. Las
soluciones se
encaminan a
resolver las
principales
dificultades del
problema.

10

Expresa las
ideas
claramente, se
comunica de
manera efectiva
con diversos
interlocutores.

10

Organiza sus
actividades
teniendo en
cuenta un plan
que identifique
objetivos,
alcances,
instrumentos y
periodos de
tiempo
definidos en el
proyecto.

10

Cumple con los
compromisos
adquiridos en

tiempo y forma

y lleva a cabo las
actividades
planeadas para

con el nivel
académico de
su programa

educativo.

16

Identifica
soluciones que
parecen
plausibles para
resolver los
obstaculos mas
importantes del
problema
planteado.

8

Expresa ideasy
se comunica
con diversos

interlocutores.

8

Organiza sus
actividades
teniendo en
cuenta los
alcances en
periodos de
tiempo.

8

Cumple con los
compromisos
adquiridos en

tiempo y forma.

nivel académico
de su programa
educativo.

12

Presenta
alternativas de
solucién a los

obstaculos, pero
la solucién
propuesta no se
encamina a
resolver las
dificultades mas
importantes.

6

Expresa ideas,
pero le es dificil
comunicarse
con otros
interlocutores.

6

Organiza sus
actividades sin
tener en cuenta
el plan previsto.
Completa el
trabajo
asignado en
tiempo.

6

Cumple con los
compromisos
adquiridos en

tiempo, aunque
no de la forma

solicitada.

académico de
su programa
educativo.

8

Presenta
soluciones poco
plausibles al
problema.

4

Le es dificil
expresar ideasy
comunicarse
con otros
interlocutores.

4

No organiza sus
actividades por
lo que le cuesta
cumplir con las
metas del
proyecto

4

Cumple conun
minimo de los
compromisos

entiempoy
forma.
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la realizacion del
proyecto.

8. Puntualidad 10

Cumple con
horarios
establecidos.

9. Presentaciéon 10

Se describen
brevemente el
problema o
necesidades por
atender, la linea
o tematica de
estudioen la
gue se inscribe
el proyecto, y la
delimitaciény
alcance del
proyecto.

10. Resumen 10

El resumen
explica de
manera breve
los motivos,
metodologiay
resultados
esperados,
incluyendo al
menos tres
palabras claves y
sin exceder las
200 palabras.

1. Diagndstico 10

Enel
diagnostico se
identifica el
problema que
se enfrentay
que se aborda
con el proyecto,
se formula el
problema en

8

Casi siempre
cumple con los
horarios
establecidos.

8

Se describen
brevemente el
problema o
necesidades por
atender, la
delimitaciény
alcance del
proyecto, pero la
linea o tematica
de estudioen la
que se inscribe
el proyecto es
algo confusa.

8

El resumen
explica los
motivos y
metodologia,
pero los
resultados
esperados son
poco claros;
incluye al
menos tres
palabras claves y
no excede las
200 palabras.

8

Enel
diagnostico se
identifica el
problema que
se enfrentay
que se aborda
con el proyecto,
pero no se
formula el

6

Algunas veces
cumple con los
horarios
establecidos.

6

Hay una
descripcion
general del
problema o

necesidades sin
explicaciones, la
delimitaciény
alcance del
proyecto son un
poco confusos,
la tematica de
estudioen la
que se inscribe
el proyecto no
es clara.

6

El resumen
explica los
motivos, pero la
metodologiay
los resultados
esperados son
poco claros; no
incluye al
menos tres
palabras claves y
no excede las
200 palabras.

6

En el
diagnostico se
identifica de
forma confusa el
problema que
se enfrentay
que se aborda
con el proyecto,
no se formula el

4

Nunca cumple
con los horarios
establecidos.

4

Menciona el
problema o
necesidades a
atender, no hay
claridad en la
tematica de
estudio nien la
delimitaciony
alcance del
proyecto.

4

El resumen
explica
confusamente
los motivos,
metodologiay
los resultados
esperados; no
incluye al
menos tres
palabras claves y
excede las 200
palabras.

4

Enel
diagndstico no
se identifica el
problema que

se enfrentay
que se aborda
con el proyecto,
no se formula el

problema en
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términos de

necesidades, la
formulacion es

operativa, de
manera clara,
abordando
procesos.

12. Planteamiento

20
del problema

Identifica o
enfoca el
problema

central que se
pretende
atender, sus
relacionesy
posibles causas
y relacién con
otros problemas,
con base en el
diagnéstico.
13. Justificacion 10
Enla
justificacion se
resalta la
importancia del
problema a
resolver, explica
por qué esta
alternativa
resulta ser la
mas
recomendable
respecto a otras
situaciones
problematicas.
El proyecto se
enmarca en el
ambito
institucional o
social. Se sefala
la forma en que
el proyecto
contribuira a
satisfacer dicha
necesidadya

problema en

términos de
necesidades, la
formulacién es

operativa, aborda datos
abordando aislados.
procesos.

16 12
Identifica o Identifica o
enfoca el enfoca el
problema problema
central que se central que se

pretende

pretende
atender, sus

relacionesy
posibles causas,
pero no lo
relaciona con

con otros
otros problemas. problemas.
8 6
Enla Enla
justificacion se justificacion se
resalta la resalta la

importancia del
problema a
resolver, pero no
explica por qué
esta alternativa
resulta ser la
mas
recomendable
respecto a otras
situaciones
problematicas.
El proyecto se
enmarca en el
ambito
institucional o
social. Se sefala
la forma en que
el proyecto
contribuira a
satisfacer dicha
necesidady a

problema a

esta alternativa
resulta ser la
mas
recomendable
respecto a otras
situaciones
problematicas.
El proyecto se
enmarca en el
ambito
institucional o
social. No se
sefala la forma
en que el
proyecto
contribuird a
satisfacer dicha

problema en

términos de
necesidades, la

formulaciéon

atender, pero no

sus relacionesy

posibles causas,
ni la relaciona

importancia del

resolver, pero no
explica por qué

términos de
necesidades, la
formulacion
aborda datos
aislados.

8

Identifica
confusamente
el problema
central que se
pretende
atender, sin
mencionar sus
relacionesy
posibles causas,
ni la relaciona
con otros

problemas.

4

Enla
justificacion no
se resalta la
importancia del
problema a
resolver, no
explica el por
qué esta
alternativa
resulta ser la
mas
recomendable
respecto a otras
situaciones
problematicas.
El proyecto se
enmarca en el
ambito
institucional o
social. No se
sefala la forma
en que el
proyecto
contribuira a

resolver el resolver el necesidady a satisfacer dicha
problema. problema. resolver el necesidad y a
problema. resolver el
problema.
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14. Objetivosy 15
metas
Los objetivos se
expresan en
verbos
operativos, son
claros, factibles y
pertinentes, se
plantean con
precision como
respuesta a la
pregunta sobre
qué se pretende
alcanzar.

Las metas se
establecen en
términos
cuantitativos,
son alcanzables
en funcién de la
duracién del
proyectoy se
miden de
manera objetiva.

15. Fundamentacién 15

Enla
fundamentacion
se incluye el
bosquejo del
contenido
tedrico que gira
alrededor del
problema, se
sefalan los
enfoques
realizados por
otros autores
por medio de
investigaciones
dela
problematica o
de otros
proyectos que
abordan temas
similares,
conceptos
obtenidos de
fuentes
fidedignas.

12

Los objetivos se
expresan en
verbos
operativos, son
claros, factibles y
pertinentes,
pero no se
plantean con
precision como
respuesta a la
pregunta sobre
qué se pretende
alcanzar.

Las metas se
establecen en
términos
cuantitativos,
son alcanzables
en funcién de la
duracion del
proyecto, pero
no se miden de
manera objetiva.

12

Enla
fundamentacion
se incluye el
bosquejo del
contenido
tedrico que gira
alrededor del
problema, se
sefalan algunos
enfoques
realizados por
otros autores
por medio de
investigaciones
dela
problematica o
de otros
proyectos que
abordan temas
similares,
conceptos
obtenidos de
fuentes
fidedignas.

9

Los objetivos se
expresan en
verbos
operativos, son
factibles y
pertinentes,
pero no son
claros ni se
plantean con
precision como
respuesta a la
pregunta sobre
qué se pretende
alcanzar.

Las metas no se
establecen en
términos
cuantitativos,
son alcanzables
en funcién de la
duracién del
proyecto, pero
no se miden de
manera objetiva.

9

Enla
fundamentacion
se incluye el
bosquejo del
contenido
tedrico que gira
alrededor del
problema, pero
no se sefalan
enfoques
realizados por
otros autores
por medio de
investigaciones
dela
problematica o
de otros
proyectos que
abordan temas
similares,
conceptos
obtenidos de
fuentes
fidedignas.

6

Los objetivos no
se expresan en
verbos
operativos, ni
son factibles y
pertinentes, son
poco clarosy no
se plantean con
precision como
respuesta a la
pregunta sobre
qué se pretende
alcanzar.

Las metas no se
establecen en
términos
cuantitativos, no
son alcanzables
en funcién de la
duracioén del
proyectoy no se
miden de
manera objetiva.

6

Enla
fundamentacion
no se incluye el
bosquejo del
contenido
tedrico que gira
alrededor del
problema y no
se sefalan
enfoques
realizados por
otros autores
por medio de
investigaciones
dela
problematica o
de otros
proyectos que
abordan temas
similares,
conceptos
obtenidos de
fuentes
fidedignas.
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16. Cronogramay 5
Recursos
El cronograma
indica la
temporalidad
del proyecto,
incluye las
acciones
articuladas de
cémoseva a
llevar a cabo el
proyectoy su
tiempo de
ejecucion.

Los recursos se
describen de
manera general
pero muy clara.
Se estiman
recursos
humanos,
tecnoldgicos y
materiales
necesarios para
el desarrollo del
proyecto.

17. Referencias 5
bibliograficas
Las citas,
referenciasy
notas
aclaratorias en
las que se apoya
consideran el
formato APA o
el que se use de
acuerdo ala
disciplina,
mantiene
coherenciaen la
forma de
redactarlas.

4

El cronograma
indica la
temporalidad
del proyectoy
su tiempo de
ejecucion, pero
las acciones no
estan
articuladas de
comosevaa
llevar a cabo el
proyecto.

Los recursos se
describen de

manera general.

Se estiman
recursos
humanos,
tecnolégicos y
materiales
necesarios para
el desarrollo del
proyecto.

4

Las citas,
referenciasy
notas
aclaratorias en
las que se apoya
consideran el
formato APA o
el que se use de
acuerdo a la
disciplina,
mantiene
alguna
coherenciaen la
forma de
redactarlas.

Total de puntaje

3

El cronograma
indica la
temporalidad
del proyecto,
pero no su
tiempo de
ejecucion, las
acciones no
estan
articuladas.

Los recursos se
describen de

manera general.

Se estiman
recursos
humanos, pero
no los
tecnoldgicos y
materiales
necesarios para
el desarrollo del
proyecto.

3

Las citas,
referenciasy
notas
aclaratorias en
las que se apoya
consideran el
formato APA o
el que se use de
acuerdo a la
disciplina, pero
no mantiene
coherenciaen la
forma de
redactarlas.

2

El cronograma
no indica la
temporalidad
del proyecto, ni
su tiempo de
ejecucion, las
acciones no
estan
articuladas.

Los recursos se
describen de
manera general.
No estiman
recursos
humanos, ni los
tecnolégicos y
materiales
necesarios para
el desarrollo del
proyecto.

2

Las citas,
referencias y
notas
aclaratorias en
las que se apoya
no consideran el
formato APA o
el que se use de
acuerdoala
disciplina, no
mantiene
coherencia en la
forma de
redactarlas.
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SELLO DE LA

Nombre completoy firma del o de la } Nombre completo y firma de la persona
estudiante INSTITUCION Asesora externa
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