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Imagen 1. Proceso didactico.
Fuente: Thomassin Mickaél. (26 de abril de 2009). Mesa de trabajo. [Imagen].
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Introduccion

Imagen 2. Actuar del docente

Bienvenidos a la Unidad 2. Momentos del proceso didactico, ahora toca el turno
a estudiar la parte practica de lo que revisaron en la unidad 1, analizaras las
principales teorias del aprendizaje y como estas pueden orientar el actuar
docente para conseguir un fin educativo previamente planificado.

En la unidad se estudiaran los tres momentos del proceso didactico, el primero
de ellos y considerado de gran importancia la planeacién, planificacion,
planeamiento, entre sus diferentes nombres como se puede encontrar en la
literatura, sin embargo, el propdsito es el mismo, es decir, realizar un analisis de
aquello que se quiere sea aprendido, y cuales seran los recursos, asi como la
metodologia para efectuar dicho aprendizaje y los criterios que se utilizaran
para evaluar o bien verificar que el estudiante aprendié.

Una vez que se tiene la planeacién, es tiempo de llevar a cabo la ejecucion de
todos aquellos elementos que se advirtieron en el primer momento y también
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es en esta fase en la cual es factible realizar ajustes con la finalidad de mejorar la
practica educativa o bien asegurar llegar al fin educativo que se visualizo.

Para finalizar la unidad revisaras el tema de la evaluacion, esta nos permite
verificar que tanto aprendieron los estudiantes y evaluar qué tan eficaz fue tu
proyecto o practica educativa, de tal manera que debes considerar que la
evaluaciéon de encamina a modificar los desaciertos y brinda el soporte para
tomar decisiones que logren una mejora continua del proceso de ensefanza
aprendizaje.
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Competencia especifica

Emplea los momentos del proceso didactico
para la promocioén de salud a través de la

SABER > planeacion, ejecucién y evaluacion.

Logros

Analiza el proceso de planeacion al realizar un proyecto educativo de
promocién de salud.

Disefia las estrategias didacticas a utilizar en un curso de promocion
de salud.

Elabora los instrumentos de evaluacién para el curso, el aprendizaje o
desempeno de los participantes del curso.
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2.1. Momentos didacticos

La accion didactica de acuerdo con diferentes autores se puede determinar en
tres momentos, que son:

- El planeamiento
- La ejecucién
- La verificacion (evaluacion)

< EIl planeamiento. Sera una prevision de lo que tiene que hacerse, es
decir, determinar un plan escolar, precisar un contenido, proponer
actividades, procurando la participacion y sugerencia del grupo, para dar
una orientacién educacional y pedagdgica.

< Se deben hacer llegar a los estudiantes los propdsitos que se pretenden
alcanzar durante el curso, procurando que periédicamente se haga una
revision, tanto de los planes como de los resultados logrados, para poder
hacer ajustes en los mismos y poder lograr mejores resultados.

< La ejecucion. Se realizara a través de las clases, llevara a cabo,
conjuntamente con el grupo, los proyectos que se han fijado en el
planeamiento, tratando de llevar una secuencia légica y con cierta
rigurosidad en relacion a lo planeado, pero esto no quiere decir que sea
estricto, sino que hay que determinarlo y reflexionarlo de acuerdo a las
necesidades y caracteristicas de los estudiantes que se encuentran
recibiendo el curso.

< La verificacion. Se llevara a cabo de acuerdo al sondeo que se realice en
los cursos, con los estudiantes, para poder determinar el avance del
mismo y su capacidad de razonamiento y entendimiento, ademas de ser
de gran importancia las distintas evaluaciones que el educador haga en
forma escrita, ya que estos proporcionan un mayor conocimiento del
grado de aprovechamiento de los estudiantes, sin considerar ademas
gue es la base que el educador sustentara para poder aprobar o reprobar
a un estudiante.
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2.1.1. Acto didactico

Para (Marqués 2001 en Meneses 2007) el acto didactico es la actuacion del
profesor para facilitar los aprendizajes de los estudiantes. Se trata de un acto

cuya naturaleza es en esencia comunicacién.

“En palabras de Meneses (2007), el fin de las actividades de ensefianza y
de los procesos de aprendizaje es el logro de determinados objetivos y
especifica como condiciones necesarias:

e La actividad interna del alumno

Que los estudiantes puedan y quieran realizar las operaciones cognitivas
convenientes para ello, interactuando con los recursos educativos a su
alcance

¢ La multiplicidad de funciones del docente

Es decir que el profesor realice multiples tareas: coordinacién con el
equipo docente, busqueda de recursos, realizar las actividades con los
alumnos, evaluar los aprendizajes de los alumnos y su actuacién, tareas
de tutoria y administrativas... Son las intervenciones educativas realizadas
por el profesor: propuesta de las actividades de ensefianza a los alumnos,
su seguimiento y desarrollo... para facilitar el aprendizaje las que
constituyen el acto didactico en si”.p. 35
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21.2. Teorias del aprendizaje

Antes de continuar con el momento
didactico como proceso es preciso
detenernos en un concepto de suma
importancia para entenderlo y nos
referimos al aprendizaje.

Todos tenemos la idea de que el
aprendizaje es algo muy importante,
sin embargo no significa lo mismo para
todos, ya que existen opiniones
divergentes en cuanto a las causas, los
procesos Yy las consecuencias de este.
En este sentido no existe una
definicidon de aprendizaje que esté
validada por los tedricos,
investigadores y profesionales

(Shuel, 1986).

Sin embargo la siguiente definicidn relne criterios que son afines a la mayoria
de los profesionales de la educacion.

“El aprendizaje es un cambio perdurable en la conducta o en la capacidad de
comportarse de cierta manera, el cual es resultado de la practica o de otras
formas de experiencia” (Schunk, 2012)

De acuerdo con el autor los Criterios del aprendizaje son:

e El aprendizaje implica un cambio
e El aprendizaje perdura a lo largo del tiempo
e El aprendizaje ocurre por medio de la experiencia

El aprendizaje lo entendemos como un cambio formativo. Desde el punto de
vista educativo-didactico, el aprendizaje afecta a dimensiones globales del
sujeto. Son de especial interés los cambios producidos en aquellas dimensiones
que se modifican desde la propia accién escolar o bien suponen estructuras
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que afectan dicha accién. Un concepto de aprendizaje, desde el punto de vista
didactico, se caracterizaria por afectar la triple dimension de la persona:
cognitiva, afectiva y efectiva, esto es: el saber, el ser y el hacer.

En el aprendizaje se dan dos tipos de actividades condicionantes: por una parte
las estrategias y estilos de ensefiar del educador y por otra las estrategias y
estilos cognitivos del estudiante.

El aprendizaje, seguin Zabalza (1991), es un proceso complejo y mediado, y en
esta mediacion el estudiante es el mas importante porque filtra los estimulos,
procesa la informacion, la organiza, reacciona y lleva a cabo otros actos
similares.

El origen de teorias contemporaneas del aprendizaje se remonta muchos afos
atras y gran parte de los problemas que abordan siguen siendo una
problematica actual y son un reflejo de las personas por entenderse a si
mismos, a las demas personas y al mundo que los rodea.

Empecemos por analizar que es una teoria de acuerdo con (Suppes, 1974) se
refiere a un conjunto cientificamente aceptable de principios que explican un
fendmeno. Las teorias ofrecen marcos de referencia para interpretar las
observaciones ambientales y sirven como puentes entre la investigacion y la
educacién, a continuacion identificaras las principales teorias del aprendizaje.

Modelo Tradicional

Este tipo de Pedagogia centra el proceso en el profesor, el modelo pedagdgico
considera al estudiante como un sujeto al que hay que abonarle el
conocimiento.

Basicamente se centra en la memorizacidon de conceptos, sin que se promueva
realmente la adquisicion de conocimientos. Los conceptos se toman de una
forma acritica que no lleva a desarrollar conocimientos. Se despliega una
ideologia empirica que tiene un caracter clasificador encaminado a ordenar, el
estudiante solo considera las condiciones externas del objeto y aspectos
aislados. Esta tendencia pedagdgica no considera analizar cémo se origina el
proceso de aprendizaje en los alumnos, por tanto, no toman en consideracion
las operaciones que el estudiante debe realizar, ni reconoce cdmo va ocurriendo
ese proceso de aprendizaje. La evaluacion solo considera el aprendizaje, los
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ejercicios evaluativos son esencialmente reproductivos, por lo que el énfasis no
se hace en el andlisis y el razonamiento. Sin embargo, pese a todas las carencias
la pedagogia tradicional se mantiene en la actualidad de forma bastante
generalizada (Cruz Feliu, 1986; Fernandez y Sarramona, 1975; Freire, 1980; Fullat,
1978).
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Pedagogia Liberadora

Desarrollada a partir de los afios 60 del pasado siglo XX, cuyo creador fue Paulo
Freire es uno de los enfoques que mas ha influido en el abordaje concreto de los
problemas educativos de los grupos populares en América Latina y el Caribe.

En sus conceptos se refleja la influencia de las corrientes pedagdgicas con
orientaciéon de izquierda y una filosofia personalista y existencialista del
cristianismo.

La pedagogia liberadora brinda el fundamento de una nueva pedagogia
totalmente opuesta a la tradicional, a través de técnicas para enseiar la lectura
y la escritura a los adultos busca la reflexion y el cambio de las relaciones de las
personas con la naturaleza y con la sociedad; el objetivo principal de la
educacién que propugna es liberar a la persona, no uniformarla ni someterla
como se ha hecho tradicionalmente por el sistema de instruccién oficial.

La pedagogia de Freire es, por excelencia, una "pedagogia del oprimido"; no
demanda por lo tanto modelos de adaptacion, de transicidon ni de modernidad
de la sociedad, sino modelos de ruptura, de cambio, de transformacidn total. Se
basa en la toma de conciencia, a lo que llama "concientizacién", referida no con
sentido politico o cotidiano, a nivel de conciencia solamente, sino suponiendo la
transformacion de las estructuras mentales, es decir, hacer que la conciencia
convertida en una estructura rigida, inflexible y dogmatica, se vuelva una
estructura dinamica, agil y dialéctica que posibilite una accién transformadora,
un trabajo politico sobre la sociedad y sobre si mismo (Freire, 1979 y Freire 1980).

La pedagogia no directiva

Rogers es el autor de la teoria de la pedagogia no directiva, esta aborda al
desarrollo humano su categoria fundamental es la “tendencia a la
actualizacion.” La tendencia a la actualizacién, o tendencia a la realizacion, se
trata de acuerdo con Rogers, una tendencia bioldgica inherente los seres
humanos que constituye la fuente de motivacién de sus conductas y que le
reconoce el sustento de la existencia y el ascenso a niveles cualitativos
superiores de vida. En esta interaccién del individuo con su contexto, se da un
proceso de apreciacion de la experiencia que le facilita catalogar las mismas
como satisfactorias cuando ayudan la tendencia a la actualizacion o
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insatisfactorias cuando la dificultan. Estas experiencias que pueden traducirse
como positivas o negativas son la representacioén en la conciencia como
“experiencias del yo”. En virtud del conocimiento del yo, los seres humanos
intentan actuar en relacion con este, es decir, mediante la aceptacién de las
experiencias que favorecen su desarrollo como ser persona, asi como de su
presencia como un individuo que se encuentra en un proceso de cambio
permanente en la via hacia su realizacion personal. En la medida en que el yo se
expresa en un contexto social surge la “necesidad de consideracién positiva”. La
consecucion de esta necesidad se logra en las relaciones sociales que el hombre
establece en el medio en el que vive e implica que las personas con las cuales se
relaciona lo comprenden y aceptan tal como es (Rogers, 1961; Rogers, 1981;
Rogers y Rosenberg, 1981 y Rogers, 1992).

Teoria conductista

La teoria conductista tiene sus origenes en la investigacién realizada por Ivan P.
Pavlov (1849-1936). Esta estudia la conducta observable para controlarla y
pronosticarla. El punto medular es conseguir una conducta determinada.

De esta teoria surgen dos variantes: el condicionamiento clasico y el
condicionamiento instrumental y operante.

El condicionamiento clasico analiza cémo se asocian el estimulo y respuesta
contigua, de una manera que, si sabemos plantear los estimulos apropiados,
conseguiremos la respuesta esperada. Esta variante explica tan sélo
comportamientos muy basicos.

En el caso del condicionamiento experimental y operante, busca la afirmacion
de la respuesta de acuerdo con el estimulo, indagando los reforzadores
precisos para crear esta relacidon en el sujeto.

Los tedricos conductistas establecen el aprendizaje como la adquisicion de
nuevas conductas o comportamientos.

En el conductismo, el sujeto que ensefa es el encargado de provocar dicho
estimulo que se encuentra fuera del alumno y por lo general, se reduce a
premios y el refuerzo negativo a castigos (para lo que, en la mayoria de los
casos, se utilizaron las calificaciones).

El propdsito del conductismo es condicionar a los estudiantes para que por

medio de la formacién eliminen conductas no deseadas, asi estimula en el
sistema educativo el uso de instrucciones propuestas para manejar las
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conductas, como la competencia entre estudiantes. Obtener la informacién
organizada de una manera especifica es el estimulo basico (la motivacién) en
este sentido clasifica a los alumnos, como simples recipientes, deben hacer
elecciones y asociaciones dentro de un margen limitado de posibles respuestas
correctas que, de ser realizadas, obtienen el refuerzo correspondiente, por
ejemplo, una calificacién alta o el reconocimiento del docente.

Dentro de las instituciones educativas el conductismo ha llevado a:
+ Una motivaciéon que resulta ajena al estudiante.

+ Desarrollo de aprendizaje memoristico.

+ Instaura una dependencia del estudiante a estimulos externos.

+ La relacidon docente alumno es superficial.

+ La evaluacidn esta asociada Unicamente con una calificacién y suele estar
relacionada con refuerzos negativos.

Enfoque cognoscitivo

Dentro de las teorias contemporaneas se encuentra el enfoque cognoscitivo, el
cual estd basado en un analisis psicolégico de los procesos del conocimiento del
hombre. Algunos psicdlogos y escuelas psicolégicas han elaborado modelos de
distinto alcance a partir del estudio y explicacion de los procesos cognoscitivos;
su fuente filoséfica se vincula con la teoria del conocimiento, aunque
trascienden estas posiciones en la busqueda de una comprension psicoldgica y
no solo filoséfica de estos procesos (Glaser, 1988; Neisser, 1976; Norman, 1975; y
Norman, 1985).

Su fundador es Jean Piaget, esta se caracteriza porque sus objetivos, fueron
realizados con una valiosa precision, residian en primer lugar en revelar y
exponer las formas mas basicas del pensamiento de los seres humanos desde el
origen, y en segundo lugar su desarrollo ontogenético hasta los niveles de
mayor elaboracion y alcance, identificados por él con el pensamiento cientifico
en los términos de la I6gica formal. Para lograr estos objetivos, Piaget partio de
modelos basicamente bioldgicos, aunque su sistema de ideas se relaciona de
igual forma con la filosofia en especial con la teoria del conocimiento y con otras
ramas de este, como la légica y la matematica. Asi se explica la denominacion
de epistemologia a esta corriente en el sentido de que enfatiza el
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propoésito principal, comprender como el hombre alcanza un conocimiento
objetivo de la realidad, a partir de las estructuras mas elementales presentes
desde su infancia (Piaget y Garcia 1987)

Constructivismo

Dentro de las tendencias pedagdgicas de nuestros tiempos se debe contemplar
el constructivismo, una corriente que juega un papel muy importante en el
ambito de la educacion.

Se menciona una didactica constructivista, de una pedagogia constructivista,
de un paradigma nuevo, de una epistemologia, por sdlo citar alos diversos
autores que analizan el tema. Si embargo, la tendencia en la granmayoria de
los autores es la de considerar al constructivismo, como una construccion
personal que realiza el individuo en interaccién con el mundo quelo rodea.
Cada persona “construye” su realidad, su representacion del mundo,en
funcion de su viabilidad, por lo que no hay lugar en la teoria constructivista
hablar de verdad absoluta, de imparcialidad del conocimiento. Sus bases
filosoficas se remontan a la antigliedad, en la concepcién del “*hombre medida
de Protagoras ( hay quienes lo consideran como el primer constructivista)
cuando enuncia: “El hombre es la medida de todas las cosas, de las que existen
en tanto existen, de las que no existen en tanto no existen” y que se extiende a
nuestros dias -aunque por temor a caer en el solipcismo- redimensionando al
hombre como ser colectivo, haciendo énfasis en el didlogo, en los fendmenos
grupales, las instituciones y la cultura.

”

“En la Filosofia de la ciencia contemporanea, en las principales tesis del
positivismo légico, se encuentran las bases fundamentales del
constructivismo, estas son:

+ La negacion del absolutismo de la verdad y su dependencia del punto de
vista del observador, de su experiencia.

+ El conocimiento solo es valido explicarlo a través de la l6gica formal, de
las leyes del lenguaje, de la légica de las proposiciones. También
encontramos la influencia del pragmatismo, generalmente asociado al
empirismo y al positivismo, en conceptos claves del constructivismo como
es el de viabilidad, el cual practicamente sustituye al concepto de verdad”.
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En la siguiente tabla conoceras algunos criterios fundamentales de las
principales tres teorias contemporaneas del aprendizaje:

Epistemoldgi
ca

Aprendizaje

Ensenanza

Plantea que
la realidad es
externa y
objetiva.

Es un cambio
en el
comportamie
nto, y la
mente es
COmo una
caja negra.

Esta basada
en estimulos
y respuestas.

Indica que la
realidad es objetiva
pero interpretada, y
el conocimiento es
negociado a través
de la experiencia y
el pensamiento.

Son construcciones
mentales
simbdlicas en la
mente del aprendiz.
El proceso de
aprendizaje es por
medio del cual esas
representaciones
simbdlicas son
consignadas en la
memoria.

Enfatiza el
procesamiento de
la informacidn,
presta atencién a la
memoria a corto y
largo plazo, e
interaccién entre
sistemas y presta
mucho interés en la
motivacion.

Argumenta que
la realidad es
interna, y el
conocimiento es
construido a
nivel personal,
generado
socialmente,
dependiente del
contexto.

Es un proceso
activo en el que
los aprendices
construyen
nuevas ideas o
conceptos
basados en su
conocimiento
actual o pasado.

Es indirecta,
enfocada en el
acompahamient
o, dirigida por el
aprendiz y
experiencial.
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Para saber mas:
Teorias del Aprendizaje
https://www.youtube.com/watch?v=go4QD28I12sM

2.2, Planeamiento

Después de conceptualizar la idea de
programacion y de describir brevemente sus
componentes esenciales, se analizan los
objetivos educativos, que orientan el proceso
didactico, en relacién con las competencias
basicas.

2.2.1, Componentes del
planeamiento

El planeamiento se percibe como un proyecto
de accion inmediata que contextualiza y
ordena las tareas escolares de un determinado

grupo de estudiantes, para contribuir a su . s :
desarrollo integral y a su misma capacitacion. A IEIE/E G (A ETISRI LA

este efecto, debe incluir:

- Objetivos

- Competencias basicas

- Contenidos

- Metodologia

- Propuesta de evaluacion
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Es, por tanto, un documento escrito, en términos de sistematizacion y
organizacion del trabajo escolar, en el que se anuncia lo que se piensa hacer
durante el proceso educativo de un grupo concreto de estudiantes.

Las notas mas caracteristicas basicas en las que debe de centrarse un
planeamiento se concretan en las siguientes, tal como las menciona Medina
(2002):

1) Coherencia: Es parte relevante de un disefio planificador mas amplio con
el que mantiene relaciones de caracter interdependiente. Proyecto
educativo y planeamiento de aula se implican mutuamente en un
proceso educativo continuo.

2) Contextualizacién: El planeamiento asume el contexto educativo al que
se dirige, las caracteristicas del grupo-clase donde se pondra en marcha y
las peculiaridades de los estudiantes, individualmente considerados.

3) Utilidad: No esta pensado para satisfacer las exigencias de la
administracion educativa, sino para responder eficazmente a las
necesidades de los estudiantes.

4) Realismo: Debe huir del remedo y de la utopia, es decir, del plagio y de la
falta de viabilidad de su propuesta.

5) Colaboracién: Ha de surgir de la actuacién colaborativa del profesorado
de un ciclo, etapa o materia, mediante la cooperacién y el trabajo
compartido.

6) Flexibilidad: No es un instrumento pensado para oprimir las practicas
escolares, sino para orientarlas y dotarlas de funcionalidad y sentido.

7) Diversidad: Puede articularse en torno a diferentes técnicas didacticas.

Componentes basicos

Los componentes basicos que debe responder el disefio de la planeacion de
un curso o programa educativo pueden ser ordenados en torno a cuatro
cuestiones sustantivas, cuyas respuestas hacen referencia a los
componentes o elementos esenciales de la misma. Medina, (2002).
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éPara qué enseiiar? Los
objetivos didacticos

ZQué ensenar? Los contenidos y las
competencias basicas

Los objetivos constituyen el para
qué de la planeacién. Tienen un
contexto referencial claro: los
objetivos generales de la
etapa/area, que no son ni directa
ni univocamente evaluables; de
ahi la necesidad de concretarlos
en otros mas precisos: los
objetivos didacticos, los cuales
anuncian cuales son los
aprendizajes concretos que los
estudiantes han de conseguir
cuando concluya el proceso
didactico.

éComo ensenar? La

metodologia: actividades y

Los contenidos hacen referencia al gué
ensefar, y son el conjunto de
informaciones (datos, sucesos,
conocimientos, habilidades,
actitudes...) que se ensefan y se
aprenden a lo largo del proceso
educativo. El desarrollo de las
capacidades exige trabajar distintos
tipos de contenido, los cuales seran
tanto mas adecuados y funcionales
cuanto mejor contribuyan a alcanzar
los objetivos propuestos y a adquirir las
competencias basicas. Constituyen, no
obstante, un «saber hacer» complejo
en el que se entremezclan
conocimientos, habilidades,
capacidades y actitudes, que se activan
integrada y eficazmente en el
estudiante para enfrentarse a nuevas
situaciones o resolver tareas.

¢Qué, cuando, como evaluar? La

evaluacion

recursos

Las decisiones metodoldgicas
representan el cdmo ensefiar. La
metodologia es el camino por
medio del cual se pretenden
conseguir los objetivos previstos
y desarrollar las competencias
basicas. Incluye, pues, las
actividades (tareas) o
actuaciones de toda indole que
los estudiantes deben realizar
para llegar a alcanzar los
objetivos, dominar los

La evaluacion tiene como finalidad
tomar decisiones en torno a una
determinada intervenciéon docente con
un grupo concreto de estudiantes,
para comprobar su eficacia.
El analisis que se debe realizar para la
evaluacién debe ser en tres niveles:
1) Eldisefio de la planeacion.
2) La ejecucion.
3) El impacto o efectos de la
planeacién en el aprendizaje de
los estudiantes.
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contenidos seleccionados y
adquirir las competencias.
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2.2.2. Objetivos didacticos

Imagen 5. Objetivos

Tal como ya se habia mencionado los objetivos didacticos es la tarea tendiente
a expresar en forma clara, evidente y precisa el aprendizaje que han de lograr
quienes participen en el curso. Lo importante es que deben de ayudar a evitar
distintas interpretaciones de lo que se pretende alcanzar y deben ser de
evaluacién confiable y valida.

Los obijetivos se caracterizan, por:

1) Estar expresados en términos de conducta observable y medible.

2) Obviar los procesos subjetivos que pueden activarse durante la realizacién de
la tarea. 3) Estar planteados como partes jerarquizadas de un todo mas
complejo (Fin — objetivo general — objetivo especifico — objetivo operativo).
4) Estar orientados a la mejora de los sistemas de evaluacion, puesto que
comprobando si se consiguen o no los objetivos se aprecia el aprendizaje, el
rendimiento del alumno.

5) Ser el punto de referencia para la evaluacién de su eficacia.

6) Poseer un grado maximo de concrecion.

7) Tener un marcado caracter cuantitativo.

8) Potenciar una vision «utilitarista» de la educacion.
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Para lograr con claridad y precisidon en la redaccion de objetivos didacticos, se
realizan las siguientes recomendaciones:

1. Enunciar los objetivos en funciéon del comportamiento del estudiante.

2. Debe incluir un verbo, una accion particular, que indique la conducta que
el estudiante debe ejecutar para mostrar que logré dicho objetivo.

3. Deben redactarse utilizando términos que posean hasta donde sea
posible, significado uniforme o escogiendo aquellos vocablos menos
sujetos a interpretacion.

4. Los objetivos deben ser unitarios, es decir, cada enunciado debe referirse
a un solo proceso, sélo a una actividad o conducta.

5 Los objetivos deben redactarse a un adecuado nivel de generalidad, para
evitar la amplitud extrema y la particularizacion excesiva.

Para saber mas:
Redaccion de Objetivos

https://www.youtube.com/watch?v=pNgwVGy0d6
A
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Las taxonomias

Las taxonomias son sistemas de clasificacion y ordenamiento de los objetivos
didacticos, en funciéon de su ambito y complejidad, para asegurar entre los
especialistas la comunicacién, la programacién y la evaluaciéon en un dominio
donde existen diferentes puntos de vista (Birzea, 1980; Chavez y Medina, 1987).
Su funcién consiste en clasificar, ordenar y sistematizar las conductas, los
comportamientos que debe aprender el estudiante (Rodriguez Diéguez, 1980).

Entre las taxonomias de objetivos pedagdgicos, la mas difundida es la de Bloom
(1975), que incluye tres grandes ambitos de aprendizaje: el cognoscitivo, el
afectivo y el psicomotor. La taxonomia de Bloom, revisada en el afio 2001, para
adecuarla a las nuevas tendencias psicopegdgicas, posibilita la clasificacion de
objetivos, actividades y evaluacion para ilustrar una programacién o unidad
didactica y contribuye a detectar los elementos ausentes o que precisan ser
reforzados en la planificaciéon de un curso o unidad (Bolivar, 2004).

Para saber mas:
Taxonomia de Bloom

https://www.itson.mx/servicios/innovacion/d
ocuments/taxonomia verbos 2.pdf

2.2.3. Contenidos

Los contenidos de aprendizaje, junto con los objetivos didacticos, representan
las dos dimensiones de una misma realidad: el aprendizaje, en cuanto proceso y
el conocimiento adquirido, en cuanto resultado. Los objetivos didacticos hacen
referencia a contenidos de aprendizaje, bien porque éstos se conciban como
instrumentos para el desarrollo de capacidades, bien porque aquellos se
expresen en términos de capacidades.

Los contenidos hacen referencia a las informaciones, objetos o instrumentos
que la sociedad considera de utilidad para promover el desarrollo social y
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personal de sus ciudadanos. Los contenidos comprenden el conjunto de
saberes o formas culturales, cuya asimilacién y apropiacion por los alumnos se
considera esencial para la formacion integral de las personas y el desarrollo de
las competencias basicas. Aunque los contenidos no se confunden con los
objetivos, se relacionan con ellos, por cuanto son instrumentos adecuados para
desarrollar las capacidades del estudiante. Algunas caracteristicas generales
son aplicables a todos los contenidos:

1) Representan una seleccidn relevante y significativa de los saberes culturales
de una sociedad.

2) Dicha seleccion debe estar determinada por criterios de racionalidad, eficacia
y funcionalidad.

3) Son saberes organizados histéricamente en areas de conocimiento, que se
desglosan en materias o disciplinas por su complejidad.

4) Han de ser adecuados a las caracteristicas intelectuales y afectivas de los
alumnos, asi como a sus necesidades educativas y culturales.

5) Su asimilacion se considera esencial para el desarrollo de las capacidades de
los alumnos (formacion integral) y la consecucion de las competencias basicas.
6) No representan un fin en si mismo, sino que constituyen un paso mas en
laconcrecion de las intenciones educativas, convirtiéndose en unos
poderososinstrumentos para el desarrollo de las capacidades y la

adquisicion de las competencias basicas.

7) El proceso de asimilacién consiste en una reconstruccién o reelaboracion del
saber histéricamente construido y cultural mente organizada.

8) Este proceso de construccién de nuevos significados, que sustituye a la
concepcion transmisiva y acumulativa del aprendizaje, requiere ayuda
especifica. La amplitud y complejidad de los «contenidos» nos induce a
reflexionar acerca de cémo diferenciar, seleccionar y secuenciar los contenidos
educativos para que puedan ser facilmente adquiridos por los alumnos. Este
problema ha sido abordado por la Teoria de la Elaboracidn (Reigeluth y Stein,
1983), que distingue dos tipos principales de contenidos en la estructura de
cualquier disciplina: 1) los constructos (hechos, conceptos, procedimientos y
principios) y 2) las estructuras (listas, taxonomias, jerarquias de aprendizaje,
algoritmos o jerarquias de procedimiento, teorias y modelos). Esta clasificacion
subyace en la actual reforma de la educacién obligatoria.
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Tipologia de contenidos
+» Contenidos declarativos

Diaz-Barriga (2007), indica que es el “saber gué, y es el tipo de saber
imprescindible en todas las asignaturas o cuerpo de conocimiento disciplinar,
porque constituye el entramado fundamental sobre el que éstas se estructuran.

Se define el saber qué como todo aquello referido al conocimiento de datos,
hechos, conceptos y principios. Algunos han preferido llamarlo conocimiento
declarativo, porque es un saber que se dice, que se declara o que conforma por
medio del lenguaje”.

Dentro del conocimiento declarativo puede hacerse una importante distincion
taxondémica con claras consecuencias pedagdgicas:

Conocimiento factual

Es el que se refiere a datos
y hechos que
proporcionan informacion
verbal y que los
estudiantes deben
aprender de forma literal.

- Consiste en
memorizacion literal.

- Se adquiere todo o
nada.

- Se almacena en listas o
datos aislados.

- La actividad del
estudiante es
repeticion o repaso.
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Contenidos procedimentales

Diaz-Barriga (2007), sefiala que el
“saber hacer o saber procedimental
es aquel conocimiento que se
refiere a la ejecucién de
procedimientos, estrategias,
técnicas, habilidades, destrezas,
métodos, entre otros. Se podria
decir que a diferencia del saber qué,
que es de tipo declarativo y tedrico,
el saber procedimental es de tipo
practico, porque esta basado en la
realizacién de varias acciones u
operaciones”.

Los procedimientos pueden ser
definidos como un conjunto de
acciones ordenadas y dirigidas
hacia la consecucién de una meta
determinada.

Durante el aprendizaje de

Conocimiento conceptual

Se construye a partir del
aprendizaje de conceptos,
principios y explicaciones, los
cuales no tienen que ser
aprendidos en forma literal, sino
abstrayendo su significado
esencial o identificando las
caracteristicas definitorias y las
reglas que los componen.

- Consiste en la asimilacién y
relaciéon con los conocimientos
previos.

- Se adquiere progresivamente.

- Se almacena a través de redes
conceptuales.

- La actividad del estudiante es
la busqueda del significado
(elaboracién y construccion
personal).

procedimientos es importante que se le exponga al estudiante:

- La meta alograr

- Lasecuencia de acciones a realizar
- La evolucion temporal de las acciones
Diaz-Barriga (2007), ha establecido que el aprendizaje de este tipo ocurre en

cuatro etapas que comprenden:
Contenido procedimental
1. La apropiacién de datos

relevantes respecto a la tarea y
sus condiciones.

Es la etapa en donde se resalta el
conocimiento declarativo, es decir, que se
centra en presentar la informacion o
conocimiento factual relacionado con el
conocimiento en general y las tareas
puntuales a desarrollar, explica las
propiedades y condiciones para su
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realizacion, asi como las reglas generales
para su aplicacion.

Se espera que el estudiante proceda por
tanteo y error, y el docente va corrigiendo
2. La actuacién o ejecucion del mediante episodios de practica con
procedimiento. retroalimentacion. En esta etapa el
estudiante culmina con la fijacion del
procedimiento.
3. La automatizacion del Como resultado de la ejecucién continua
I procedimiento. en situaciones pertinentes.
En realidad, no hay final. Marca
claramente la diferencia entre un experto
(el que domina el procedimiento) y el
novato (el que se inicia en su
aprendizaje).
Fuente: tomado de Diaz-Barriga, (2007).

4. El perfeccionamiento
indefinido del procedimiento.

Al ensefar el procedimiento es importante confrontar al estudiante con los
errores prototipicos, las rutas erréneas y las alternativas u opciones de
aplicacion y solucién de problemas cuando éstos se presenten. En sintesis es
importante inducir una reflexiéon y un analisis continuo sobre las actuaciones
del estudiante.

Finalmente, los principales recursos instruccionales empleados en un proceso
de ensefanza-aprendizaje de tipo procedimental deben incluir:

- Repeticidon y ejercitacion reflexiva

- Observacion critica

- Imitaciéon de modelos apropiados

- Retroalimentacidon oportuna, pertinente y profunda

- Establecimiento del sentido de la tarea y del proceso en su conjunto, a
partir de experiencia previa

Contenidos actitudinales-valorales
Diaz-Barriga (2007), expone que “el denominado saber ser que tiene una

relacidon directa con la actitud y el valor. Las actitudes son experiencias
subjetivas (cognitivo-afectivas) que implican juicios evaluativos, que se expresan
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en forma verbal y no verbal, que son relativamente estables y que se aprenden
en el contexto social. Las actitudes son el reflejo de los valores que posee una
persona.

El valor es una cualidad por la que una persona, un objeto-hecho despierta
mayor o menor aprecio, admiracion o estima. Los valores morales son principios
éticos interiorizados respecto a los cuales las personas sienten un fuerte
compromiso de conciencia, que permita juzgar lo adecuado de las conductas
propias y ajenas.

El aprendizaje de las actitudes es un proceso lento y gradual, donde influyen
distintos factores como las experiencias personales previas, las actitudes de
otras personas significativas, la informacion, experiencias novedosas vy el
contexto sociocultural.

En el caso del aprendizaje actitudinal-valores no pude centrase en la recepcién
repetitiva de informacién factual o declarativa, sino que se requiere de
experiencias de aprendizaje significativas, que permitan no solo adquirir
informacién valiosa, sino que incidan realmente en el comportamiento de los
estudiantes, en la manifestacion del afecto o emocién moral, en su capacidad
de comprension critica de la realidad que los rodea, en el desarrollo de
habilidades especificas para el didlogo, la autodireccion, la participacién activa,
la cooperacion o la tolerancia”.

2.2.4. Actividades y recursos

La adecuada seleccién de tareas requiere que éstas sean variadas, Utiles para la
vida cotidiana, pertinente para la consecucion de los objetivos y propicia para

contribuir a la adquisicion del maximo nimero de competencias, y en su mayor
grado.

Segun el momento que ocupen en la secuencia didactica, se ha diferenciado
entre tres tipos de actividades (Gil, 1987):

1) Actividades de iniciacidn, cuyo objetivo seria generar interés y motivacion

por el tema, asi como explicitar las ideas de los alumnos en relacidon con
los contenidos de trabajo.
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2) Actividades de desarrollo, orientadas a la construccion y adquisicion
significativa del conocimiento, incluyen: introduccién y aplicacion de
conceptos y procedimientos, elaboracién e interpretacién de
representaciones graficas, resolucion de problemas, realizacién de
trabajos practicos, manejo de bibliografia, elaboraciéon de informes, etc.

3) Actividades de acabado, orientadas a la elaboracion de sintesis,
esquemas, mapas conceptuales, evaluacion de los aprendizajes del
alumno y problemas que quedan planteados.

Ahora bien, la realizacion de las actividades reclama, como es ldgico, el empleo
de materiales y recursos didacticos para su puesta en marcha. Los alumnos
deben disponer de los materiales y recursos necesarios para poner en practica
el proyecto pedagdgico del centro. El objetivo no es la utilizacidon preferente de
tal o cual medio, sino la potencialidad educativa que el manejo de este o aquel
recurso pueda provocar en el alumno. En efecto, si las competencias son
aprendizajes basicos que se adquieren resolviendo tareas apropiadas, es
necesario disponer de recursos adecuados vy utilizarlos de forma eficaz en la
resolucién de las tareas didacticas.

2.2,5. Evaluacion

En la planeacion se debe visualizar la evaluacion, ya sea indicando los criterios
minimos que se pretenden observar en los participantes de un curso y que
deben ir relacionados con los objetivos, propdsitos o competencias planteadas,
tal como se menciond en la tabla comparativa la evaluacion se debe planear
desde los siguientes tres enfoques:

1) El disefio de la programacién. Se trata de reflexionar sobre su
adecuacién, coherencia, flexibilidad, funcionalidad, posibilidad de
realizacion...

2) El desarrollo de la programacioén. La reflexién continua sobre su
desarrollo es un requerimiento profesional que permite al profesorado
ajustar las ayudas pedagdgicas a las necesidades de sus alumnos.

3) El impacto o efectos de la programacién en el aprendizaje de los
alumnos. Una reflexidn ultima sobre las repercusiones que la
implementacion de la programacion tiene en el desarrollo de las
capacidades del alumnado y en la adquisicion de las CCBB dara la clave
suficiente para determinar la viabilidad de la propuesta.
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En el tema 3 de esta misma unidad de presenta ampliamente la explicacién del
tema de evaluacion, por el momento solo es pertinente visualizar que desde la
planeacion se debe considerar.

2.3. Ejecucion del proceso didactico

En el proceso didactico, el elemento central es «cémo» actuar, es decir, cOmo
ensenar y como aprender. Ahora bien, |la respuesta a esta cuestidon depende de
otras respuestas previas: qué y para qué ensefar-aprender, es decir, objetivos y
contenidos. Estas cuestiones se han abordado en el tema anterior. En este tema
se analiza el «cdmo». A este efecto, se utilizan los siguientes conceptos,
relacionados entre si: método o metodologia, estrategia, técnica, dinamica,
actividad, tarea, procedimiento.

El estudio de este tema sera de gran utilidad al profesor, por varias razones. En
primer lugar, su actividad docente es una actividad humana vy, por tanto,
racional. Esta debe ser pensada en funcién de unos objetivos (es decir,
planificada), controlada en su desarrollo y adecuada a las caracteristicas de los
agentes. De otra parte, actuar racionalmente es una exigencia ética, que deriva
tanto de la sociedad como del alumno en cuanto persona. Por ultimo, la accion
metddica ahorra esfuerzo a los agentes (profesor y alumno) y garantiza la
eficacia del proceso didactico.

El presente tema es muy enriquecedor, ya que hay una gran infinidad de
estrategias y técnicas ya establecidas que seran de gran utilidad, para su
practica profesional, sin embargo, antes de continuar es necesario establecer
ciertas conceptualizaciones de términos empleados en el proceso didactico de
la ejecucion.

Se basa en una teoria del aprendizaje. Estan sustentados
en una teoria especifica sobre el aprendizaje en la que se
define cdmo aprenden y con qué medios y materiales.
Supone una serie de procedimientos complejos y
variables para llegar a un fin educativo concreto; un tipo
de estudiante formado, con una intervencidon concreta y
predeterminada del docente.
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Se concreta en una variedad de modos, formas,
procedimientos, estrategias, técnicas, actividades y
tareas (de ensefianza y de aprendizaje). En funcién de
estas variaciones, se establecen diversos tipos de
meétodo. Asi, la actividad didactica que se realiza entre un
profesor y un estudiante correspondera a un modo
individual (o también a un método individualizado). Si se

Momentos del proceso didactico
ensefan y aprenden conceptos siguiendo el
procedimiento de la induccién se esta utilizando un

Método
meétodo inductivo.

Es el medio de ordenar y visualizar un fenédmeno
educativo. De aqui que el enfoque por competencias
permita retomar diversas metodologias, estrategias y
técnicas de aprendizaje.

-i{—i- [ Las estrategias seran, dentro de la construccién de
escenarios, una suma de acciones intencionadas y
reflexionadas, dirigidas al fomento de competencias con
sus cuatro ambitos de evidencia: conocimiento, actitud,
desempeno y producto, dentro de un escenario
educativo.

Es posible entenderlas como un MEDIO para llegar a un
FIN, lo que les da la categoria de elementos constitutivos
de una situacion o secuencia didactica, enmarcadas por
el logro de una competencia y representan un camino o
via.

El caracter que forja estos términos se fundamenta en la
idea de un proceso preestablecido, paso a paso para
realizar “algo”, educativamente hablando, que puede ser
tangible o intangible. La técnica, como plantea Monereo
a menudo estd subordinada a la eleccién de
determinados métodos que aconsejan o no su
utilizacién. El uso de técnicas de estudio, por ejemplo, es
una manera de atender a una estrategia orientada a la
mejora del aprendizaje de los alumnos

Técnica
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2.3.1. Principios para la ejecucion

Puesto que el «método» es el concepto mas amplio, que engloba a los otros
conceptos descritos, lo que se diga de aquel es aplicable a estos. En este
sentido, la determinacién del método es la operacién mas importante, tanto en
el diseno como en el desarrollo del proceso didactico, para ello es preciso
exponer los principios basicos para la ejecuciéon de todo proceso didactico.

La finalidad

La finalidad del proceso
didactico no es otra que el
desarrollo de la persona, es
decir, su formacién integral, no
solo su desarrollo intelectual.
Por tanto, la ejecucion de un
método didactico exige una
clara vision de los fines
educativos. A su vez, el
contenido que da consistencia a
la finalidad educativa son los
valores.

El contenido

Ayudar al estudiante en el
proceso de construir el
conocimiento de la realidad (de
lo subjetivo a lo objetivo). Esta
exigencia se traduce en la
necesidad de elaborar un
contenido potencialmente
significativo, el cual se puede
lograr a partir de:
- Uso de conceptos relevantes
e inclusores.
- Avanzar progresivamente
hacia los conceptos mas
especificos.

El estudiante

La acciéon didactica debe
adecuarse a la situacion real del
estudiante, a sus capacidades, a
sus intereses y a sus necesidades.
De otro modo, como los
estudiantes se diferencian en
diversas dimensiones de su
personalidad (edad, capacidad,
interés, motivacién, cultura o
status social), la accién didactica
debe ser diferenciada.

El contexto

Los procesos de ensefianza-
aprendizaje se desarrollan en un
contexto, que configura la accién
misma o, incluso, la condiciona.
En primer lugar, el contexto social
y cultural determina el contenido
de aprendizaje, pero, ademas,
plantea determinadas exigencias
a la configuracién del espacio
didactico y, en ultima instancia, al
disefio de un método de
ensefanza-aprendizaje. En este
sentido, se ha proclamado la
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- Relacionar los elementos necesidad de utilizar técnicas
posteriores con los didacticas culturales.
anteriores.

- Ejemplos concretos y de
preferencia de su contexto.

2.3.2. Estrategias didacticas

Las estrategias didacticas se conciben como estructuras de actividad en las que
se hacen reales los objetivos y contenidos. En este sentido pueden considerarse
analogas a las «técnicas». En el concepto de estrategia didactica se incluyen
tanto las estrategias de aprendizaje (perspectiva del estudiante) como las
estrategias de ensefianza (perspectiva del profesor). En efecto, las estrategias
didacticas se insertan en la funcién mediadora del profesor, que hace de puente
entre los contenidos culturales y las capacidades cognitivas de los estudiantes.
Las estrategias didacticas se definen, a su vez, en funcidn de las estrategias de
aprendizaje que se quiere desarrollar y potenciar en el alumno.

A continuacidn se presenta una de las clasificaciones que se generar entre las
estrategias y es tomada de Medina, (2002).

Se agrupan en La adaptacién de la La clasificacion

categorias, de acuerdo ensefnanza a las corresponde

con la funcién que diferencias individuales fundamentalmente con

desempeian en el en el aprendizaje un criterio temporal, en

proceso didactico: implica utilizar la aplicacion de la
estrategias, adecuadas estrategia:

1. Preparar del a las caracteristicas del 1. Motivadoras.
contexto o ambiente aprendiz y las mas 2. Conocimientos
de aprendizaje. adecuadas con las previos.

2. Informar sobre los estrategias cognitivas. 3. Desarrollos.
objetivos. Una estrategia cognitiva 4. Sintesis y

3. Centrar y mantener es un (conjunto de) consolidacion
la atencion. proceso(s) que facilita(n) 5 Refuerzoy

4, Presentar la la realizacién de una recuperacion.
informacion. tarea(s) intelectual(es). 6. Ampliacion.
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5. Organizar los Se han disefiado las
recursos. siguientes estrategias:

6. Disenar las 1. Resolucién de
relaciones de problemas.
comunicacion. 2. Autogestion del

7. Ensefanza reciproca: aprendizaje.
resumen, repeticion, 3. Pensamiento en voz
focalizacion, alta.
clarificaciéon y 4, Técnicas de estudio:
cuestionamiento. para obtener y

elaborar

informacioén, para
fijar y retener
informacién y para
reproducir o exponer
la informacion.

2.3.3. Técnicas didacticas

Dentro de la literatura respecto a las técnicas didacticas, encontramos una
clasificaciéon bastante interesante y es:

- Técnicas de presentacion

- Técnicas de relajacién

- Técnicas de animacion y concentracion

- Técnicas para trabajar contenidos tematicos
- Técnicas de cierre

- Técnicas Didacticas grupales

Para saber mas

Capacitacién en estrategias y técnicas
didacticas
http://sitios.itesm.mx/va/dide/documentos/i
nf-doc/Est y tec.PDF
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2.3.4. Recursos didacticos

Un recurso didactico se considera “cualquier recurso que el profesor prevea
emplear en el disefio o desarrollo del curso o programa—por su parte o la de los
estudiantes— para aproximar o facilitar los contenidos, mediar en las
experiencias de aprendizaje, provocar encuentros o situaciones, desarrollar
habilidades cognitivas, apoyar sus estrategias metodoldgicas o facilitar o
enriquecer la evaluacion”. Medina (2002).

A continuacién, se presenta una clasificacion de los recursos didacticos,
retomada de Medina (2002):

1) Recursos o medios reales. Son los objetos que pueden servir de
experiencia directa al estudiante para poder acceder a ellos con facilidad.
Serian las realidades que, siendo objeto de estudio en la escuela, puedan
visitarse o experimentarse directamente. Serian, por tanto, los objetos de
cualquier tipo que considere el profesor seran utiles para enriquecer las
actividades, mejorar la motivacion, dar significacién a los contenidos,
enriquecer la evaluacion, etc, por ejemplo:

- Plantas, animales...

- Objetos de uso cotidiano.

- Instalaciones urbanas, agricolas, de servicios...

—-Y cuantos objetos acerquen la realidad al estudiante.

2) Recursos o medios escolares. Los propios del centro, cuyo Unico y
prioritario destino es colaborar en los procesos de ensefanza:

- Laboratorios, aulas de informatica...

- Biblioteca, mediateca, hemeroteca...

- Gimnasio, laboratorio de idiomas...

- Globos terraqueos, encerados o pizarras electronicas...

3) Recursos o medios simbdlicos. Son los que pueden aproximar la realidad
al estudiante a través de simbolos o imagenes. Dicha transmision se hace
o por medio del material impreso o por medio de las nuevas tecnologias

a) Como material impreso, tenemos: Textos, libros, fichas, cuadernos,
mapas, etc.

b) Entre los que transmiten la realidad por medios tecnoldgicos,
incluimos los recursos cuya denominacién se otorga por el canal que
utilizan para presentar la realidad. Asi, los tenemos:
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- Icénicos: retroproyector, diapositivas, etc.

- Sonoros: radio, discos, magnetéfonos, etc.

- Audiovisuales: diaporama, cine, video, televisién.
- Interactivos: informatica, robdtica, multimedia.

Ante la imposibilidad de detenernos en todos ellos, sera necesario que te

fundamentes sobre dichos recursos y sobre todo cobmo podrias emplearlos en
tu practica profesional.
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2.4. Evaluacion

Imagen 6. Evaluacion

Finalmente llegamos a uno de los elementos basicos del proceso de ensefianza-
aprendizaje, aunque es preciso mencionar que el hecho de colocarlo al final no
€s porque sea un proceso que se realiza al término de la planeacion o el diseino
y desarrollo de los programas educativos, sino por la ubicacion légica para ser
abordada en la explicaciéon del proceso didactico.

“Evaluar, es dialogar y reflexionar sobre de proceso de ensefianza-aprendizaje, porque
es una parte integral de dicho proceso”. (Diaz-Barriga, 2007)

Pimienta, (2012) menciona que desde el enfoque basado en competencias “el
diseno de las actividades no puede separarse de la valoracion del desempeio
de los estudiantes en el proceso de formacion”.

Division de Ciencias de la Salud, Bioldgicas y Ambientales | UnADM 36



U2 Didactica para la promocion de salud | { )
Momentos del proceso didactico B o \

241, Caracteristicas de la evaluacion

Frida Diaz- Barriga (2007), indica que evaluar implica seis aspectos centrales,
gue consisten en:

1. La demarcacion del objeto de estudio, situacién o nivel de referencia
que se ha de evaluar: identificacidon de los objetos de la evaluacion, que
bien puede resumirse, en qué se quiere evaluar.

2. El uso de determinados criterios para la realizacion de la evaluacion.
Existen dos tipos de criterios los de realizacion y los de resultados, es decir
qué tanto se han alcanzado los conocimientos correspondientes y en qué
grado.

3. Una cierta sistematizacién minima necesaria para la obtencion de la
informacioén. Es decir la aplicacién de diversas técnicas, instrumentos o
procedimientos, que es la respuesta con qué se va a evaluar.

4, Representacion del objeto de evaluacién. Es necesario tomar en
consideraciéon el mayor niumero de elementos y fuentes para construirla.

5. Emision de juicios. Con base en los puntos anteriores se elabora un
juicio esencialmente cualitativo sobre lo que se ha evaluado. La
confrontacién de los criterios predefinidos y los indicadores emergera el
juicio valorativo que constituye la esencia de la evaluacion.

6. Toma de decisiones. La toma de decisiones realizada a partir del juicio
construido constituye el porqué y el para qué de la evaluacion. Las
decisiones que se tomen en la evaluaciéon pueden ser de dos tipos: de
caracter estrictamente pedagdgico (para lograr ajustes y mejoras
necesarias de la situacion de aprendizaje y/o ensefianza) y de caracter
social (las cuales tiene que ver con asuntos como la acreditacion, la
promocion, seleccidn, certificacion, la informacion a otros, etc.).

Coll y Martin (1993) consideran que la evaluacién debe contemplarse teniendo
en cuenta tres importantes dimensiones:

Division de Ciencias de la Salud, Bioldgicas y Ambientales | UnADM 37



u2 Didactica para la promocion de salu
Momentos del proceso didactico _ \

e

Evaluacion
Dimension Caracteristicas
Implica:
- La conceptualizacion de la
evaluacion a partir de un modelo
Psicopedagogica y tedrico-conceptual.
curricular - Las funciones de las tareas de

evaluacion desde un planteamiento
curricular determinado.

- Las decisiones sobre qué, cdmo,
cuando y para qué evaluar.

Se incluye lo relativo al conjunto de;

Procedimientos

Referida a las - Técnicas
practicas de - Instrumentos
evaluacion - Criterios

Para realizar las actividades de
evaluacion.

Son los asuntos relacionados con fines
administrativos e institucionales, tales
como:

Normativa - Acreditacion
- Promocién
- Documentos de evaluacién
- Evaluaciones sobre la institucion
- Evaluacioén del profesorado

Fuente: tomado de Diaz Barriga, (2007).
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2. 4.2, Tipos de evaluacion

La siguiente clasificacién de los tipos de evaluacipon la realizé Maria Antonieta
Casanova, (1999), la cual es pertinente y clara, tal como se muestra en el

siguiente esquema:
. s Sumativa
Segun su ‘
funcion
------------ > Formativa

_— - CE
Segun su :
normotipo
"""""" > Ideografica

Tipos de 1 A B g

evaluacio

Segun el Desarrollo
tiempo del proceso

Segun los
agentes
que

Heteroevaluacion
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Ahora veamos a qué hacen referencia cada uno de los tipos de evaluacion, la
conceptualizacién se retoma de Pimienta, (2012):

La evaluacion segun la funcion que realiza

Funciones de la evaluacién cualquier tipo de evaluacién que se realice en el
ambito educativo, debe cumplir con funciones como las que se citan a
continuacion (Diaz Barriga, 1999):

Funcion de diagnostico: La evaluacidon de un plan o programa de estudios
debe puntualizar el planeamiento, ejecuciéon y administraciéon del plan, debe
establecer en sintesis cuales son los aciertos y desaciertos, con la finalidad de
orientar el actuar de las autoridades educativas.

Funcion instructiva: la evaluacion por si sola, debe originar una sintesis de los
indicadores al poner en practica el curriculum, asi las personas involucradas al
realizar dicha valoracion se instruyen, aprenden estrategias de evaluacion y
reconocen las fallas y adquieren nuevos conocimientos.

Funcion educativa: al reconocer los resultados de la educacion el personal
docente puede identificar la manera en que su trabajo se percibe por los demas
miembros de la institucién, con base en lo anterior se trazan las estrategias para
mejorar las insuficiencias de su desempefio profesional.

Funcion autoformadora: en esta funcion se brindan los parametros para que el
personal docente, oriente su quehacer en el area académica, sus caracteristicas
individuales y los resultados obtenidos, es asi como se logra una persona capaz
de autoevaluarse critica y continuamente acerca de su desempeiio, y logra
aprender de sus errores para evitarlos en el futuro. En este sentido la
particularidad formadora de la evaluacion, por si sola, evidencia su necesidad
orientada a la mejora continua de la educacién.
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La evaluacion segin su normotipo

Un normotipo es simplemente un referente de comparacién. Si el referente es
externo a la evaluacién de los aprendizajes de los estudiantes, ésta se denomina
nomotética y si el referente es interno, entonces se habla de una evaluacién
idiografica.

e Evaluacién nomotética. Dentro de este tipo se encuentra la evaluacion
normativa y criterial, en el primer tipo los aprendizajes se comparan con
una norma y en el segundo caso, la comparacion de los aprendizajes se
realiza con un referente externo, en este caso con criterios.

e Evaluacién idiografica. Se la evaluacion de la potencialidad de
aprendizaje, ya que en ésta no se compara con los otros sino con uno
mismo. (Pimienta, 2012).

La evaluacion atendiendo al tiempo

e Evaluacién inicial. La finalidad de la evaluacion inicial debe ser un fin
diagndstico, que lleve a tomar decisiones sobre la orientacion del proceso
al inicio del ciclo escolar.

e Evaluacién durante el desarrollo del proceso. Es la valoracion continua
del aprendizaje y la revisidn del proceso de ensefianza. Lo importante de
esta evaluaciéon es que los estudiantes reciban la retroalimentacion
necesaria sobre sus avances o dificultades con la intencidon de contribuir
a la mejora.

e Evaluacién final. Implica un proceso de reflexién en torno al
cumplimiento de los propdsitos del programa en un momento
determinado, que puede ser al final del ciclo, al término del mes, etc.
(Pimienta, 2012).

La evaluacion de acuerdo con los agentes que intervienen

e Autoevaluacion. Es cuando los estudiantes se comprometen a una
autovaloracién de sus competencias o actuaciones. Contribuye a tomar
conciencia de cdmo aprendemos.

e Coevaluacion. La evaluacion entre pares es un medio valiosisimo para la
emision de juicios de valor. Es importante hacer la aclaracién de que no
se evalla a la persona, sino lo que realiza.
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e Heteroevaluaciéon. Hace referencia a la evaluacién que realiza una
persona acerca de la actuacioén, los productos de aprendizaje o el
aprendizaje de otra y, en general, sobre cualquier aspecto que se desee
evaluar de ella. (Pimienta, 2012).

2.4.3. Técnicas e instrumentos de evaluacion

A continuacion, se presentan las distintas opciones técnicas de evaluacién y
describir una serie de consideraciones que deben ser tomadas en cuenta a la
hora de emplearlas o disefar los instrumentos de evaluacion.

Pimienta, (2012) seiala que las técnicas son las grandes vias para evaluar y los
instrumentos son el medio especifico que permite la emisién de la valoracion.
También nos indica que es posible valorar una competencia (actuacién o
desempeio) por medio de la observacién directa o utilizando productos
tangibles (evidencias) que podrian constituir verdaderos ejemplos que
manifiesten un nivel de logro de la actuacion.

A continuacién, se expone la clasificacién que propone Pimienta (2012), de las
técnicas e instrumentos de evaluacion.

Instrumentos y técnicas de evaluacion

Técnica Clasificacion Tipos Instrumentos
Tradicionale Observacion Sistematizada e Sistemas de categorias
S o diferencial semantico

e Listas de control o listas
de cotejo
e Escalas estimativas
No sistematizada In situ e Notas de
campo
e Registro
anecdotico
e Registro de
muestras
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Interrogacio
n

Emergentes Andlisis de
diferentes
productos

Pruebas con
simulacion

Colaborativa
S

Autoinforme
S

Muestras de
desempeiio

Entrevista
(estructurada,
semiestructurad
a o abierta)
Encuesta
Examenes
objetivos del
desempeio

Informes
Modelos
Prototipos

Individuales
Colaborativas

Grupo de
discusion

Autoevaluacione
s diversas

Portafolios

Didactica para la promocion

A

o

posteriori

Guias de entrevista

- Estructurada

- Semiestructurad

a abierta o
cualitativa

Cuestionarios
Examenes obijetivos
Tipo ensayo
De desempeio
Matrices de valoracién
o rubricas
Escalas estimativas
Diferencial semantico
Rubricas
Escalas
Listas de cotejo
Pautas claras de
criterios acordados
Rubricas
Escalas
Listas de cotejo
Libre autodescripcion
Técnicas de
pensamiento en voz
alta
Historia de vida
Guia para la evaluacion
del portafolios
Comentario
Diferencial semantico

Fuente: tomado de Pimienta, (2012).

A continuacién sélo se van a mencionar brevemente en qué consisten los tres
instrumentos de evaluacion mas empleados, en el caso de los tipos de
evaluacion no se exponen detalladamente, ya que hay una gran diversidad que
se emplean y esto se va a retomar en el disefio de las actividades, que bien son
la via de aplicacion de las técnicas de evaluacion. Pues bien los tres
instrumentos de evaluacién empleados son:

Division de Ciencias de la Salud, Bioldgicas y Ambientales | UnADM 43



u2 Didactica para la promocion de s‘alud

Momentos del proceso didactico

- Lista de cotejo. Da la posibilidad de apreciar la existencia o ausencia
de una manifestacion de las competencias.

- Escalas estimativas. Es posible determinar el grado en que es posible
apreciar el criterio o indicador que se desea valorar.

- Rdubricas. Son guias de puntaje que permiten describir el grado en el
cual un aprendiz esta ejecutando un proceso o un producto.

La evaluacién por portafolios consiste en hacer una coleccién de producciones

o trabajos e incluso algunos instrumentos o técnicas evaluativas que los
estudiantes realizan durante un cierto episodio o ciclo educativo.
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Cierre de la unidad

Durante el desarrollo de la Unidad revisaste los momentos del proceso
didactico, ahora toca el turno de poner en practica estos aprendizajes y que
mejor orientados hacia la promocion de salud, por ello, en la unidad 3, se
presenta el contexto del promotor-educador en salud y algunas aplicaciones de
la didactica en la realidad de tu practica profesional en la que podras adaptar lo
aprendido en el contexto real, para lograr un beneficio orientado a mejorar la
salud en tu comunidad.
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Para saber mas

Recuperado de:

http://comisioniberoamericana.org/gallery/manual-
estrategias-didacticas.pdf

Objeto de aprendizaje sobre Técnicas
didacticas, se puede visualizar en:

http://hadoc.azc.uam.mx/tecnicas/lluvia.htm
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https://pixabay.com/es/vectors/I%C3%A1piz-feliz-saltar-la-escuela-152713/
Imagen 5. Obijetivos disponible en https://pixabay.com/es/vectors/dardos-
flecha-ojo-de-buey-diana-25780/

Imagen 6. Evaluacion disponible en:
https://pixabay.com/es/vectors/administrador-de-persona-personas-308474/
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